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Kuntayhtyman hallintosdannon 13 §:n ja konserniohjeen 13 kohdan
mukaisesti yhtymahallitus paattaa hallitusjdsenehdokkaiden nimedmisesta
tytaryhteisojen hallituksiin. Konserniohjeen mukaisesti
hallitusjasenehdokkaiksi tulee nimeta ja valita tasa-arvolain mukaisesti
tasapuolisesti naisia ja miehia.

Savon Koulutus Oy on Savon koulutuskuntayhtyman yksin omistama tytar-
yhti6, jonka vuoden 2024 varsinaiseen yhtiokokoukseen yhtymahallituksen
tulee nimeta vahintaan yhdesta viiteen ehdokasta varsinaisiksi hallituksen

jaseniksi ja vahintaan yksi ehdokas varajaseneksi.

Konserniohjeen 13 kohdan mukaisesti tytaryhteis6jen hallituksella tulee
kollektiivina olla toimialan tuntemuksen lisaksi riittava liiketoiminnan ja
talouden osaaminen seka kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisolle
asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve @sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa nimeta Savon Koulutus Oy:n vuoden 2024
varsinaiseen yhtiokokoukseen ehdokkaat yhtion hallituksen varsinaisiksi
jaseniksi ja varajaseneksi.

Yhtymahallitus paatti nimeta Savon Koulutus Oy:n vuoden 2024
varsinaiseen yhtiokokoukseen seuraavat henkilot ehdokkaiksi yhtion
hallituksen varsinaisiksi jaseniksi: yhtymavaltuuston puheenjohtaja Jani
Ronkdn, yhtymavaltuuston 1. varapuheenjohtaja Sari Hintikka-Variksen,
toimitusjohtaja Kaija Savolaisen (Kuopion alueen Kauppakamari),
markkinointipaallikkd Eero Vaataisen ja lehtori Riku Jalosen. Lisdksi
yhtymahallitus paatti nimetd yhtymavaltuuston 2. varapuheenjohtaja Ari
Kaunisahon ehdokkaaksi yhtion hallituksen varajaseneksi.

Yhtymahallitus totesi, ettd em. ehdokkailla on Savon Koulutus Oy:n
hallitukselta kollektiivina vaadittavan toimialan tuntemuksen lisaksi riittava
lilketoiminnan ja talouden osaaminen seka kyky ohjata toimitusjohtajaa
yhteisolle asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.



