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Ymparistoraportti
ja -tilinpaatos



Hyvat tulokset syntyvat
monista toimista

Strategia on valintoja, joissa maaritetaan keskeiset tulevat tavoitteet ja tarvittavat toimenpiteet. Sakkyssa uusi
strategia tuo vastuullisuuden esille seka yhtena kuntayhtyman arvona etta maarittelee sille toiminnalliset
tavoitteet. Taustalla on pitka kehityskulku, jolle tahdomme jatkuvuutta. Vastuullisuus omassa toiminnassa ja
opetuksessa vaatii jatkuvaa omaa kouluttautumista ja itsensa haastamista. Vastuullisuus koskettaa meita
kaikkia. Olemme laskeneet hiilijalanjalkemme vuodesta 2019 alkaen ja jatkossa teemme sen yhteistydssa
kehitetyllda ammatillisen koulutuksen hiilijalanjalkilaskurilla.

Opetushenkilokuntamme kouluttautuu itse ja ohjaa omilla aloillaan opiskelijoita vastuulliseen toimintaan Y/ 4 Sakky on reilu toimija
sisallyttamalla opetukseen vastuullisuusosaamista. Tukipalvelut ja johto omalta osaltaan huomioivat
vastuullisuuden toimissaan ja valinnoissaan. Ymparistdmerkkisitoumus velvoittaa esimerkiksi vastuullisten ja henkiléstélle,
hankintojen toteuttamiseen, jossa Sakky on ollut julkisen puolen yksi edellakavijoista. Olimme ensimmainen unohtamatta ympéristod
julkinen toimija Suomessa, joka teki Ymparistomerkkisitoumuksen kevaalla kansalliselle Sitoumus2050- - siksi kokonaisvaltainen Reilu

optsl&luo:lle tyoelamadlle

sivustolle. Sakky -vastuullisuusohjelma!

Ymparistovastuullisuus on kehittynyt luonnolliseksi osaksi Sakkyn toimintaa. Se on konkreettista tekemista
arjessa, jota kootaan Reilu Sakky -vastuullisuusohjelmaan ja tulokset kuvaamme vastuullisuusraportissa.

Sakky on hyvassa vauhdissa ja haluamme jatkaa edellakavijyytta jatkossakin! Henkilostoa

793

Opiskelijoita

15 800

Heikki Helve, kuntayhtyman johtaja

Olemme vahva pohjoissavolainen toimija, joka katsoo laajasti myds maakunnan ja maan rajojen ulkopuolelle.
Savon koulutuskuntayhtyma hallinnoi Savon ammattiopistoa ja Varkauden lukiota. Meilld on kampuksia Kuopiossa | lisalmessa | Siilinjarvelld | Varkaudessa
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Ymparistoraportti

Ymparistoraportissa esittelemme kestavan
kehityksen ja ymparistovastuullisuuden
keskeisia tuloksiamme ja kerromme niihin
liittyvista toimenpiteista.

Ymparistotyomme tukee Kestavan
tulevaisuuden tekija -visiomme ja
strategiamme toteutumista.




Kestavan tulevaisuuden tekijat

Rakennamme ekologisesti, kulttuurisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti kestavaa tulevaisuutta. Edistamme ymparisto-
ja yhteiskuntavastuullisuutta oman toimintamme lisaksi myos laajemmin tydelamassa ja yhteiskunnassa.
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Ymparistovaikutukset

Olemme tunnistaneet ja arvioineet toimintamme suorat ja valilliset ymparistévaikutukset. Pyrimme aktiivisesti
vahvistamaan myodnteisia ja vdahentamaan haitallisia ymparistovaikutuksia. Mydnteisista vaikutuksista kaytetaan
nimitysta ymparistokadenjalki ja haitallisista ymparistojalanjalki.

Ymparistokadenjalkemme Ymparistokadenjalkemme vahvistuu, kun
Kehitdmme vastuullisuusosaamista, edistamme oulut s ristovastuullisi ttilaisi
kestdvaa tyelamaa ja vahahiilists kiertotaloutta ouiutamme ymparistovastuulfiisia ammattiiaisia

teimme vastuullisuuden osaamislupaukset kaikille koulutusaloille
seka Varkauden lukiolle

e e tuemme organisaatioiden ja yritysten ymparistotyota
Ymparistojalanjalkemme syntyy mm. - , o S _
kehitamme ja toteutamme tyoeldman vastuullisia toimintamalleja
rakentamisesta ja kiinteistdjen korjaamisesta

kiinteistdjemme energian kulutuksesta

hankinnoista, esimerkiksi elintarvikkeista,

koneista, laitteista ja materiaaleista Ympadristojalanjalkemme pienenee, kun .

liikkumisesta ja kuljetuksista rakensimme Joutsenmerkki-kriteerien mukaisesti

parannamme kiinteistdjemme energiatehokkuutta

asetamme hankinnoille vastuullisuusvaatimuksia

mahdollistamme etdopiskelua ja -tyoskentelya



YK:n kestavan

kehityksen tavoitteet

YK:n kestavan kehityksen toimintaohjelman, Agenda 2030, tavoitteet ohjaavat maailmanlaajuista kestavan
kehityksen tyota. Edistamme toiminnallamme suoraan tai valillisesti [ahes kaikkia kestavan kehityksen
tavoitteita, erityisesti seuraavia:
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Hyva koulutus
« Varmistamalla, etta kaikki oppijat saavat kestavan
kehityksen edistamiseen tarvittavat tiedot ja taidot

Ihmisarvoista tyota ja talouskasvua
+ Parantamalla resurssitehokkuutta
kulutuksessa ja tuotannossa
» Edistamalla kestavaa talouskasvua ja tyollistymista

Vastuullista kuluttamista

+ Edistamalla luonnonvarojen
kestavaa ja tehokasta kayttoa

+ Vahentamalla jatteiden syntymista

» Edistamalla kestavia hankintakaytantoja

+ Lisdamalld tietoa kestavasta kehityksesta ja
luontoa suosivista elamantavoista

+ Varmistamalla ympariston kannalta kestava
kemikaalien ja jatteiden kasittely

Iimastotekoja

» Tarjoamalla ilmastonmuutoksen hidastamiseen,
sopeutumiseen ja vaikutusten lievittamiseen
liittyvaa koulutusta

+ Lisaamalld tietoa ilmastonmuutoksesta
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Ymparistovastuun ohjelma

Ymparistovastuullisuuden ohjelmassa vuosille 2021-2023 kuvattiin keskeiset paamaarat ja tavoitteet kestavan
kehityksen edistamiseksi. Tavoitteet olivat mukana talousarviossa ja niille asetettiin toimenpiteet ja
mittarit. Oheiseen taulukkoon on kuvattu paamaarat, tehdyt toimenpiteet ja tulokset.

Paamaara Tehdyt toimenpiteet Tulos
Sakky on kestavan Jarjestettiin ulkoinen auditointi helmikuussa. Savon ammattiopisto sai kestavan | Kestavan kehityksen sertifikaatti
kehityksen sertifioitu kehityksen sertifikaatin kesakuussa. on saatu.
oppilaitos 2023
Henkilostolla on riittava Aktivoitiin ja ohjattiin henkilostoa Kestavan tulevaisuuden tekija - seka Kestavan tulevaisuuden tekijat
ymparistbosaaminen Johdanto kestavaan kehitykseen -verkkokurssien suorittamiseen. -perustason verkkokurssin
Koulutusaloille toteutettiin vastuullisuuden sparrauksia, joiden tavoitteena suoritti 484 henkil6a (60%).
oli syventaa em. kurssien sisaltda. Jarjestettiin opintomatka Riikinvoiman Johdanto kestavaan
ekovoimalaan. Jarjestettiin kiertotalouden opintomatka poolien ymparisto- kehitykseen -verkkokoulutuksia
asiantuntijoille. suoritti 307 opetushenkil6a
(55%)
Kaikille aloille on laadittu Ymparistévastuullisuuden osaamislupauksista tehtiin posterit ja Kaikille aloille on tehty
ymparistdvastuullisuuden niista viestittiin erilaisissa tilaisuuksissa. vastuullisuuden osaamis-
osaamislupaukset 2022 lupaukset
Sakkyn oman toiminnan Toteutettiin energiansaastdohjelmaa. Kehitettiin valtakunnallista ammatillisen Vertailukelpoista tulosta ei ole
kasvihuonekaasupaastoja koulutuksen hiilijalanjalkilaskuria ja laskettiin hiilijalanjalki vuodesta 2022 viela saatavilla. Vuoden 2019
vahennetaan 50% vuoden uudella laskurilla. Vuoden 2022 hiilijalanjalki ei ole vertailukelpoinen edellisiin hiilijalanjalki lasketaan uudella
2019 tasosta vuoteen 2025 vuosiin verrattuna. laskurilla vuonna 2024.
mennessa




Energiansaastoohjelma

Tilapalvelut laati energiansaastoohjelman, jonka toimenpiteina
toteutettiin mm. seuraavaa:

Sisalampotiloja alennettiin vaiheittain

llImanvaihdon kayttoaikoja tarkennettiin ja
ilmamaaria saadettiin vastaamaan tilankayttoa

Autojen sisatilalammittimien kaytto kiellettiin ja
autojen moottorilammittimien kayttoa rajattiin

Ulko- ja sisavalaistuksen valaistustasoja pienennettiin ja
toiminta-aikoja tarkennettiin

Suuritehoisten sahkolaitteiden toiminta-aikoja tarkastettiin.
Sahkon kulutuspiikkeja kartoitettiin ja rajoitettiin suurempitehoisten
laitteiden samanaikaista kayttoa.

Luovuttiin Timpurintien toimipisteen 6ljylammityksesta
ja siirryttiin maalampdon.



Energian-
kulutuksen
seuranta

Savilahden, Toivalan O-rakennuksen ja
Varkauden A-osan kampusrakennuksien
info TV:sta on kaikkien kavijoiden
mahdollista seurata reaaliaikaisesti
energiankulutusta.
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Lampdenergian kulutus
Tama vuosi verratiuna viime vuoteen
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Savon ammattiopisto Savilahden kampus C - Talo
Hehkukatu 1, 70210 Kuopio
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Sahkoenergian kulutus
Tama vuosi verrattuna viime vuoteen
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Savon ammattiopisto Savilahden kampus C - Talo

Hehkukatu 1, 70210 Kuopio

Tanaan kulutetun lampd&energian maara vastaa Tanaan kulutettu sahkéenergiaa

takan lammityskertaa

7 omakotitalon paivakulutuksen verran

Veden kulutus tanaan

657 litre

6 000 litre

Veden kulutus

Tana vuonna

@Kyima vesi

@ Lammin vesi

Tanaan rakennuksessa on kulunut vetta
11 suihkukaynnin verran




Kestavan kehityksen
sertifikaatti

Saimme Savon ammattiopistolle kestavan kehityksen sertifikaatin kesakuussa.
Toteutimme kaikkia koulutusaloja ja koko organisaation toimintaa koskevat
laajat itsearvioinnit vuosien 2021-2022 aikana. Arviointi tehtiin kestavan
tulevaisuuden indikaattoreiden avulla johtamiseen, opetukseen,
arkikaytanteisiin seka toimintakulttuuriin.

Sertifikaatin edellyttdma ulkoinen auditointi oli helmikuussa ja auditoija valitsi
kolme toimipistetta arvioinnin kohteiksi. Auditointiin osallistui johtoa,
henkil6stoa ja opiskelijoita. Auditoija iloitsi, etta oppilaitoksen tulevaisuuteen
suuntaavassa kehittamisessa ei ole kartettu haasteellisiakaan toimintoja.

Sertifikaatin yllapitaminen edellyttaa vuosittaisia itsearviointeja, joita
toteutettiin syksyn aikana osaamispooleittain. Sertifikaatti on voimassa kolme
vuotta, jonka jalkeen on toteutettava uusinta-auditointi.

Opetus-, kasvatus- ja koulutusalojen saation OKKA:n hallitus vahvisti aiempien
toimipistekohtaisten sertifikaattien uusimisen ja yhdistamisen yhdeksi koko
oppilaitosta koskevaksi sertifikaatiksi. Samalla sertifikaattimme paivittyi uusien
kestavan tulevaisuuden indikaattoreiden mukaiseksi, joiden [ahtdékohtana on
ihmiskunnan hyva elama yhden maapallon rajoissa.

Hyvinvointi

Talous

Ymparisto

Kulttuuri



Hiilijalanjalki CO?

Osallistuimme valtakunnallisessa VASKI-hankkeessa
yhteisen hiilijalanjalkilaskurin kehittamiseen
ammatillisille oppilaitoksille ja piloitoimme sita Sakkyn
hiilijalanjaljen laskennassa vuosina 2021 ja 2022.

Uudella laskurilla saatujen paastoétietojen mukaan
Sakkyn scope 1 ja 2 paastot eli oman toiminnan
suorat paastodt seka ostoenergian paastot olivat

n. 14 600 tCO2ekv. Paastét olivat kasvaneet
merkittavasti vuoden 2021 tasosta (n. 7 300 tCO2ekv).

Hiilijalanjaljen kasvua selittaa kasvaneet hankinta-
maarat (uudisrakentaminen ja kalustoinvestoinnit).
Lisaksi kasvua oli mm. opiskelijaruokailuissa,
matkustamisessa seka jatemaarissa.

Sakkyn tavoitteena on vahentaa oman toiminnan kasvi-
huonekaasupaastdja 50% vuoden 2019 tasosta vuoteen
2025 mennessa. Vuosien 2019 ja 2023 CO2z-paastot
lasketaan vuoden 2024 aikana uudella laskurilla.

1,90%

Scope 1. Suorat paastot,
fossiiliset polttoaineet 4,70 %

Scope 1. Suorat paastot,
kylmaaineet 0,60 %

Scope 2. Ostetun lampo-
energian paastot 19,40 %

Scope 2. Ostetun sahko-
energian paastot 16,20 %

Scope 3. Hankinnat 44,30 %

1,20%, 4,00% 4,70%

1,90% \ 0,60%

Scope 3. Jatteet 1,90 %

Scope 3. Opiskelija-
ruokailut 5,70 %

Scope 3. Ty6hon liittyva
matkustaminen 1,90 %

Scope 3. Polttoaineiden
tuotanto ja jakelu 1,20 %

Scope 3. Energian
tuotanto ja jakelu 4,00 %

Ostetun ja/tai
itse tuotetun jaahdytys-
energian paastot 0 %



Kestavat hankinnat

Hankinnat aiheuttavat suurimman osan hiilijalanjaljestamme. Teimme
Ymparistomerkkisitoumuksen kevaalld ensimmaisena julkisena
toimijana kansalliselle Sitoumus2050-sivustolle. Paivitimme
hankintaohjeen ja laadimme vastuullisuusvaatimuksia

hankintaryhmille, joiden hankintavolyymit ovat suuria ja ymparisto-

vaikutukset merkittavia. Hankintojen ymparistévaatimuksilla
edistamme erityisesti vahahiilista kiertotaloutta seka luonnon
monimuotoisuutta.

Vuoden aikana toteutettiin mm. seuraavia hankintoja,
joille asetettiin vastuullisuusvaatimuksia:

®* Give away -tuotteet (jakotavaran nettikauppa)

® Kalusteet

® Pyodrakuormaaja

® Alustan ja ohjauksen mittaus- ja saatojarjestelma (autoala)
® Tydkalupakit (sahkdala)

® Huoltamotankkausten uusiutuvan dieselin vaatimus

® Henkil6- ja pakettisahkdautojen vuokraus

® Kiinteistdjen huoltopalvelut



Kestavaa rakentamista

Meilld on pohjoismaisen ymparistdmerkin, Joutsenmerkin, saaneet kampusrakennukset lisalmessa (2020), Varkaudessa (2020) ja
Toivalassa (2023). Joutsenmerkin kriteerit huomioivat rakennuksen koko elinkaaren ja rakennusajan vaatimuksina olivat muun muassa
materiaalien jaljitettavyys ja vahapaastdisyys, rakennusjatteiden kierratysmahdollisuudet seka tarkka laadunhallinta ja raportointi.
Jokainen kaytetty tuote ja materiaali hyvaksytettiin Joutsenmerkin asiantuntijoilla.

Myds Kuopion Savilahden kampuksemme rakennettiin Joutsenmerkki-ehtoja noudattaen. Ehtojen toteutumista dokumentoitiin koko
rakennusprojektin ajan ja ymparistomerkkia haetaan rakennukselle lopputarkastuksen jalkeen. Lammitysratkaisuksi valittiin Kuopion
Energian kaukolammitys ja jadahdytysratkaisuksi kaukojadhdytys. Kaukolammaon etuja ovat sen matalat elinkaarikustannukset,
energiatehokkuus, toimintavarmuus seka toimittajan paikallisuus. Kaukolamp6 tuotetaan paasaantdisesti uusiutuvilla, lahialueilta
hankituilla biopolttoaineilla. Kallan Kylma -lahijadhdytyksessa hyddynnetaan Kallaveden kylmaa vettd. Sahkdn saasto kaukokylmassa on
80%, kun verrataan perinteiseen vedenjaahdytykseen. Rakennuksen laajuus on noin 26 000 k-m2 ja se tulee olemaan pohjoismaiden

suurin Joutsenmerkitty rakennus.

Vaadimme, etta kaikissa purku-urakoissa materiaalien kierratys on oltava vahintaan 80%. Kuopion Presidentinkadun kampuksen purku-
urakan kierratysaste oli 97%. Laskimme myds kaikkien uudisrakennusten hiilijalanjaljen. Luovuimme vuoden loppuun mennessa
viimeisesta oljylammitteisesta rakennuksesta ja Toivalassa oleva kiinteisto siirtyi maalampoon.
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(g / Luonnonvaloa | Puhdasta sisailmaa | Viihtyisia tiloja | Jaljitettavat materiaalit | Tehokas energiankdyttdé | Kestava elinkaari



Hankkeet ymparistotyon tukena

Olemme edistaneet ymparistovastuullisuutta omassa toiminnassa useiden kehittamishankkeiden tuella. Vuoden aikana toteutettiin sisaista
Reilu SAKKY -hanketta, jonka avulla ymparistotyota laajennettiin koskemaan kaikkia kestavyyden osa-alueita (ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen,
kulttuurinen). Osallistuimme myds Vastuullinen ja kestava ammatillinen koulutus (VASKI) -verkostohankkeen toimenpiteisiin.

Reilu SAKKY VASKI Vastuullinen ja kestava

ammatillinen koulutus
Toteutimme seuraavia toimenpiteita:

Laadimme Reilu SAKKY -vastuullisuusohjelman vuosille 2024-2027.

Kehittamistydhon osallistui sisainen asiantuntijaryhmg, joka laati ohjelmaan tavoitteet,
toimenpiteet ja mittarit. Ohjelma kasiteltiin johtoryhmadssa ja se hyvaksyttiin yntymahallituksessa.
Osallistuimme kevaalla Eratauko-keskusteluun ja perehdyimme menetelmaan.

Osallistuimme syksylla kaikilla kampuksilla jarjestettyihin Hyvinvointivirtaa-tapahtumiin, joissa
toteutimme opiskelijoiden tasa-arvo ja yhdenvertaisuuskyselyn yhteistydssa HYMY-hankkeen
kanssa. Jatkossa kysely toteutetaan vuosittain tapahtumassa.

Koulutusalojen ja tukipalveluiden henkil6std suorittivat Johdanto kestavaan kehitykseen
-verkkokoulutuksia, jonka jalkeen aloille tarjottiin sparrausta sisaltdjen kasittelyyn.

Tuettiin Taitaja2024-lajivastaavia ja tapahtumajarjestdjia vastuullisuuden huomioon ottamisessa
tapahtuman toteutuksessa. Lajivastaaville laadittiin kilpailutehtavien ja -arvioinnin tueksi
vastuullisuuden tarkistuslista ja koko tapahtumaan vastuullisuussuunnitelma. Tapahtumaan
suunniteltiin myds kansallista seminaaria vihrean siirtyman teemalla.

Tuettiin hankintatoimen vastuullisuusty6ta ja tehtiin yhteistydssa Ymparistdmerkkisitoumus.
Jarjestettiin kevaalla Kiertotalouden kiinnostavimmat -opintomatka poolien
ymparistéasiantuntijoille Tampereelle seka syksylla opintomatka Sakkyn henkildstélle Riikinvoiman
ekovoimalaan Leppévirralle.

Vuoden aikana Sakkyssa vieraili eri oppilaitoksia tutustumassa vastuullisuustydhoén. Tutustujia oli
mm. Turun ammatti-instituutista, Tredulta, Kainuun ammattiopistosta, Variasta, Stadiasta,
Gradiasta sekd Omniasta.

Hanke jatkuu vuoden 2024 loppuun saakka.

Hankkeessa laadittiin ammatillisen koulutuksen
kestavyystiekartta, joka tukee kestavan kadenjaljen
vahvistamista ja kokonaisvaltaista vihreaa siirtymaa.
Tiekartta julkaistiin kesakuussa
www.vaski.info/kestavyystiekartta.

Syksylla kaikissa mukana olleissa oppilaitoksissa
toteutettiin tiekartan mukainen itsearviointi.

Sakky osallistui kehittamistyéssa kolmeen
tyOpakettiin (0saamisen kehittaminen, alueiden ja
ty6elaman kehittaminen seka hiilijalanjaljen
mittaaminen ja seuranta). Sakkyssa laskettiin my6s
hiilijalanjalki vuodelta 2022 uudella laskurilla ja
jatkossa laskentaa toteutetaan kyseisen laskurin
avulla.

Valtakunnallista hanketta koordinoi Satakunnan
koulutuskuntayhtyma ja mukana oli 61 koulutuksen-
jarjestajaa Suomesta. Hankkeen rahoitti
Opetushallitus.


http://www.vaski.info/kestavyystiekartta

Kestavan tyoelaman edistaminen

Alla esimerkkeja hankkeista ja tydelamapalveluista, joiden avulla olemme edistaneet kestavaa tydelamaa alueellisesti,
valtakunnallisesti ja kansainvalisesti. Lue lisaa verkkosivuiltamme www.sakky.fi/kehittaminen.

Vastuulliset ruokapalvelut

-kehitysohjelma // Varuke

Valtakunnallisessa ohjelmassa tydstettiin yhdessa
kymmenen eri kokoisen ja eri puolella Suomea toimivan
julkisia aterioita valmistavan ruokapalvelutoimijan kanssa
vastuullisuusohjelmaa ruokapalveluiden kayttdon.
Selainpohjainen tydkalu 16ytyy
www.vastuullinenruokapalvelu.fi

Portaat luomuun -ohjelma
Koordinoimme valtakunnallista Portaat luomuun -
ohjelmaa. Ohjelmassa oli mukana noin 2 200
ammattikeittiota. www.luomuravintola.fi

Luomutetaan ruokapalvelut

Valtakunnallisessa hankkeessa on mukana 11 julkisella
sektorilla toimivaa ruokapalvelua (ml. Sakkyn
ravintolapalvelut seka Pohjois-Savon alueella toimiva
Servica Oy), jotka lisadvat luomutuotteiden kayttoa.
Ruokapalveluille on tuotettu hintalaskelmia, joiden avulla
luomun kaytto lisaantyy ilman lisakustannuksia. Lisaksi
luomutuotteiden saatavuutta parannettiin.

Kohti vihreampaa logistiikkaa

Hankkeessa suunniteltiin ja toteutettiin Kohti vihreampaa
logistiikkaa -koulutuskokonaisuus, jolla tuettiin ja edistettiin
vihreaa siirtymaa kuljetus-alan yrityksissa. Ensimmainen
valtakunnallinen koulutuskokonaisuus kaynnistyi syksylla ja
osallistujia oli koko Suomesta. Koulutus todettiin palautteen
perusteella sisalléltaan kiinnostavaksi ja vastaava koulutus
jarjestetaan uudelleen syksylla 2024.

Kiertotalous- ja automaatio-osaamista
konepajoille

Hankkeessa Sakky ja Kao tarjosivat pk-konepajoille suunnattuja
taydennyskoulutuksia, joiden tavoitteena oli vauhdittaa yritysten
siirtymaa kohti kiertotaloutta, kestavaa lilketoimintaa seka auto-
maation tehokasta hyddyntamista. Sakky toteutti syksylla toimi-
henkil6ille suunnatun Konepajan hiilijalanjalki ja kiertotalous
haltuun! -koulutuksen verkko-opetuksena. Osallistujat olivat eri
puolilta Suomea.

Pohjois-Savon ilmasto-, kiertotalous- ja

biotalousryhma

Tyoéryhman tehtavana on Pohjois-Savon ilmastotiekartan
toimeenpano, seuranta ja raportointi maakunnan
yhteistyéryhmalle seka teemaan liittyva maakunnallinen
tiedonvaihto. Sakky raportoi ilmastotiekartan mukaisista
toimenpiteista kerran vuodessa ja osallistuu tiedonvaihtoon.

Luomuopetuksen nykytila ja koulutuksen

kehittdmistarpeet (LUKOKE)

Hankkeessa selvitettiin luomuopetuksen nykytilanne eri
koulutusasteilla. Sakky selvitti elintarvikeyritysten luomu-
osaamisen nykytilan ja oli mukana selvittdamassa toisen asteen
raca-alan luomuopetuksen nykytilannetta. Tuloksista laaditaan
toimenpide-ehdotukset alan toimijoille.

GreenVETnet

Hankkeessa koottiin ja levitettiin hyvia kaytantéja kestavyys-
taitojen opetukseen neljalla koulutusalalla. Kestavyystaitoja
tarkasteltiin eurooppalaisen viitekehyksen Green Comp'in kautta.
Hankkeen tuotokset koottiin verkkosivuille, josta opettajat voivat
hakea opetusesimerkkeja ja -ideoita. Hankkeessa

oli kumppaneita kahdeksasta maasta. Hankkeen www-sivut:
sakky.fi/en/greenvetnet-network-green-skills-vocational-
education-and-training

KeVa-kestavan kehityksen ja

vastuullisuuden yhteisty6foorumi

Sakky, I1td-Suomen yliopisto ja Savonia ammattikorkeakoulu
perustivat kevaalla kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
yhteisty6foorumin, joka kokoontuu saanndllisesti keskittyen
ennalta valittuihin osa-alueisiin mm. viestinta, osallistaminen,
yhteiset tapahtumat, opetuksen kehittaminen, aluekehitys seka
kansainvalinen yhteistyo.


sakky.fi/en/greenvetnet-network-green-skills-vocational-education-and-training
sakky.fi/en/greenvetnet-network-green-skills-vocational-education-and-training
http://www.luomuravintola.fi/
http://www.vastuullinenruokapalvelu.fi/

Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo
Vaittama 2023 2022 2021

Henkiloston

kestavan

kehityksen kysely

Toteutamme kevaisin kyselyn henkilostolle,
jolla selvitamme kestavan kehityksen
toteutumista organisaatiomme johtamisessa,
arkikaytanteissa seka opetuksessa. Kuluvana
vuonna kyselyyn vastasi 381 sakkylaista.
Vastaukset annettiin Likertin asteikolla
(1=taysin eri mieltd, 5=tdaysin samaa mielta).

Vastaajamaara on lisaantynyt joka vuosi ja
kyselyn tulokset olivat jalleen kerran
parantuneet lahes jokaisessa vaittamassa.

Vastaajia oli Hehkukadulta 234, Toivalasta 63,
Varkaudesta 55, Kolmisopesta 15, lisalmesta 9
ja Rissalasta 5.

Kestava kehitys nakyy kuntayhtyman kehittamisessa
Kestava kehitys nakyy esihenkildtydskentelyssa

Pyrin vahentamaan jatteen maaraa

Luokissa ja toimistotiloissa toimitaan energiatehokkaasti

Lajittelen jatteeni

TyOsaleissa/opetuskeittidissa toimitaan
energiatehokkaasti

Olen vahentanyt paperinkulutusta ja kopiointia
Otan vedensaaston huomioon tyéssani
Kuntayhtymassa toimitaan materiaalitehokkaasti
Kaytan kimppakyyteja mahdollisuuksien mukaan
Hankinnat toteutetaan ymparistovastuullisesti
Kestava kehitys toteutuu opetuskeskusteluissa
Kestava kehitys toteutuu tydmenetelmissa
Kestava kehitys toteutuu materiaalivalinnoissa
Kestava kehitys toteutuu oppimisymparistoissa
Kestava kehitys toteutuu tydssaoppimisen arvioinnissa
Kestava kehitys toteutuu nayttétilanteissa

Yhteisomme on suvaitsevainen
Yhteisomme on tasa-arvoinen
Opiskelijat ovat ymparistotietoisia

Tunnen pelastussuunnitelman

3,79 3,68 3,66
3,57 3,51 3,46
4,44 4,40 4,41
3,66 3,63 3,51
4,58 4,49 4,51
3,61 3,53 3,43
4,34 4,28 4,27
4,13 4,07 3,96
3,65 3,56 3,54
3,50 3,41 3,39
3,64 3,62 3,51
3,84 3,86 3,74
3,86 3,89 3,77
3,79 3,78 3,68
3,80 3,75 3,59
3,70 3,61 3,49
3,73 3,68 3,59
3,95 3,97 3,75
3,72 3,79 3,61
3,32 3,41 3,33
4,24 4,15 4,02



Opiskelijakyselyt

Amispalaute

Opintonsa paattavat opiskelijat arvioivat Amispalautteessa kestavan
kehityksen toteutumista opetuksessa ja kaytanndn tydssa vaittaman
"Sain valmiuksia toimia ammattialallani kestavan kehityksen mukaisesti”
perusteella. Sakkyn tulokset ovat parantuneet vuosittain ja ne

ovat valtakunnallista keskiarvoa hieman parempia, kts. taulukko.

Hyvinvointivirtaa-kysely

Kampuksilla toteutettiin kysely Hyvinvointivirtaa-tapahtumassa.
Opiskelijoilta kysyttiin mahdollisuutta osallistua ja vaikuttaa
opiskelijakunta- ja tutortoimintaan seka oppilaitoksen yhteisiin
tapahtumiin. Lisaksi selvitettiin opiskelijoiden kokemuksia tasa-arvoisesta
ja yhdenvertaisesta kohtelusta oppilaitoksessa ja tyopaikoilla.

Kyselyyn vastasi 259 opiskelijaa. Vastanneista suurin osa oli ensimmaisen
vuoden opiskelijoita. Tulosten perusteella suurin osa vastaajista kokee
voivansa osallistua ja vaikuttaa oppilaitoksen asioihin seka kokevat tasa-
arvoista ja yhdenvertaista kohtelua. Kysely toteutetaan vuosittain osana
Hyvinvointivirtaa-tapahtumaa ja tulokset kasitelldaan mm. kampusten
hyvinvointiryhmissa.

OPISKELIJOIDEN AMISPALAUTE 2023
Vaittama: Sain valmiuksia toimia ammattialallani
kestavan kehityksen mukaisesti.

2023

2022

2021

Sakkyn keskiarvo

(N=vastaajamaara)

4,24
(N=1382)

4,14
(N=1204)

4,05
(N=985)

Valtakunnallinen
keskiarvo
(N=vastaajamaadara)

4,18
(N=50 909)

4,10
(N=31429)

4,00
(N=28 599)



Vastuullisuuteen
kannustaminen

Palkitsemme opiskelijoita

Palkitsemme opiskelijoita vuosittain aktiivisesta kestavan
kehityksen mukaisesta toiminnasta. Ymparistdstipendin sai
elintarvikealan opiskelija Mine Kandak. Han suoritti kaikki
valinnaiset kestavan kehityksen yto-kurssit, joita oli tarjolla
huolimatta siita, etta suomen kieli ei ole hanen aidinkielensa. Han
teki tydopaikan kestavan kehityksen toimista yhteenvedon ja sai
kestavan kehityksen suunnitteluopinnoista parhaan arvosanan.

Palkitsemme henkilostoa

Sakky-paivan yhteydessa palkittiin innovaatiopaallikko

Kati Lundgren vastuullisuus-kategoriassa. Perusteluissa
mainittiin mm., etta kestava kehitys on Katille sydamen asia ja
han innostaa seka tukee muita vastuullisuustydssa.

Kati sai myds vuoden sakkylainen-tittelin.

Kaikilla koulutusaloillamme on vastuullisuuden osaamislupaukset,

jotka ovat osa opetuksemme sisdltéa. Ne ovat esilla mm.
verkkosivuillamme sakky.fi/fi/kuntayhtyma/kestava-kehitys




Seuraavat askeleet

Laadimme vuosille 2024-2027 Reilu SAKKY -vastuullisuusohjelman, joka sisaltaa kaikki vastuullisuuden osa-alueet.
Ohjelma tukee strategiaamme ja se koostuu kolmesta paamaarasta, joille asetetaan vuosittain keskeiset ja
konkreettiset tavoitteet sekd toimenpiteet talousarvioon. Tuloskortissa mittaamme opiskelijoiden valmiuksia toimia
kestavan kehityksen mukaisesti ja tavoitteemme on saavuttaa 4,3 keskiarvo vuoteen 2027 mennessa.

Reilu SAKKY -vastuullisuusohjelman paamaarat ovat:

Yhden planeetan rajoissa Merkityksellisia tekoja Kestava kohtuutalous
Vahennamme haitallisia Edistamme hyvinvointia, Edistdmme resurssi-
ilmasto- ja luontovaikutuksia, yhdenvertaisuutta, tehokkuutta ja kiertotaloutta
luonnonvarojen kulutusta osallisuutta, demokratiaa, seka tuemme alueemme
seka kemikalisoitumista. tasa-arvoa ja kulttuurien taloutta ja kilpailukykya.

moninaisuutta.



Ymparistotilinpaatos

Ymparistotilinpaatoksemme kertoo tilikauden
toteutuneesta rahankaytdostamme toimenpiteisiin, joiden
tarkoituksena on tuottaa ymparistohyadtyja tai
ennaltaehkaistd, vahentaa tai korjata ymparistohaittoja,
parantaa tulevaa ymparistonsuojelun tasoa seka edistaa
luonnonvarojen kestavaa kayttoa.

Tilinpaatoksen tiedot on keratty tilapalveluiden tilastoista,
jateyhtididen raporteista, kuntayhtyman tilinpaatoksesta
seka talousarvion kayttotalous- ja investointiosasta.



Ymparistotuotot

Kuntayhtyman ymparistotuottojen
kokonaissumma oli 159 725 €, mika on noin
0,15 % kaikista kuntayhtyman toimintatuotoista.

Ymparistotuotot koostuvat jatteiden myynnista
raaka-aineiksi seka kaytosta poistettavan

ja kierratettavan kaluston myynnista. Myytavia
jatelajeja oli metalli.




Ymparistokulut

Ymparistotoimintakulujen kokonaissumma
oli 104 682 €, mika oli noin 0,1 % kaikista
kuntayhtyman toimintakuluista.

Jatemaksuista aiheutui kustannuksia
yhteensa 58 588 €. Ymparistotilinpaatos
sisaltaa Lassila & Tikanoja Oy:n, Jatekukko
Oy, Fortum Waste Solutionsin, Keski-Savon-
ja Yla-Savon jatehuollon laskuttamat
jatemaksut. Taulukossa kustannukset on

koottu jatelajeittain.

Jatevesien ja hulevesien kasittelymaksut

olivat 46 094 €.

Jatelaji
Energiajate
Biojate
Muovi

Lasi

Ongelma- ja SER-jatteet

Rakennus- ja
poltettava jate, puujate

Tiili- ja betonijate
Pahvi ja kartonki

Maa- ja kiviainekset

Muut tuotteet ja
muu yhdyskuntajate

Metalli

Yhteensa

2023

11394 €

9 086 €

558 €

209 €

9930 €

16 387 €

1059 €

3938 €

5613 €

414 €

58 588 €

2022

31144 €

7339 €

1241 €

280 €

22610 €

14 575 €

3649 €

1769 €

355 €

82962 €

2021

24772 €

5839¢€

1205 €

295 €

8145 €

23147 €

2850 €

1868 €

285 €

68 406 €



Ymparistoinvestoinnit

Ympadristoinvestointeja kirjattiin yhteensa Toivalassa ja Varkaudessa paivitettiin ja uusittiin

445 000 €, jotka olivat n. 13 % kaikista kuntayhtyman talotekniikkajarjestelmia mm. valaistuksen muutoksia led-
investoinneista. Suurimmat investoinnit olivat Savilahden tekniikkaan, paivitettiin rakennusautomaatiojarjestelmia ja
uudisrakennukset, joita rakennettiin vuosina 2020-2023 asennettiin Toivalan Timpurintielle maalampdjarjestelma.
Pohjoismaisen ymparistomerkin, eli Joutsenmerkin kriteerien Presidentinkadun toimitilojen purkutyot saatiin paatokseen
mukaisesti. vuoden loppuun mennessa.

Rakentamisen keskeisina painopisteina olivat ymparistéon ja
kestavaan kehitykseen liittyvat ratkaisut. Savilahden uudelle
kampukselle haetaan Joutsenmerkkia lopputarkastuksen jalkeen.




Ym p é r i St 6va St u u t Ympdristovastuulla tarkoitetaan

ympdristoon liittyvaa olemassa
olevaa velvoitetta, jolla on

Tulevaisuudessa ympadristévastuitamme ohjaavat lainsaadanto todenndkoisesti menoja lisaava
seka suositukset ja velvoitteet, joihin on varauduttava: vaikutus tulevaisuudessa.

* Rakennusten energiatehokkuusdirektiivi, jonka mukaan on saavutettava maaritetyt
energiansaasto-, paastévahennys- ja kustannussaastopotentiaalit vuoteen 2030 mennessa.
Automaatiojarjestelmien yhdistaminen eri kampuksilla energiankayton vahentamiseksi
Tarkoitusvelvoitteiden tayttaminen

* Ymparistoministerion vahahiilisen rakentamisen kriteerit otetaan kayttéon julkisissa
rakennushankkeissa. Lainsaadanndélla ohjataan rakennuksen elinkaaren aikaista
hiilijalanjalkea 2025 mennessa.

Vaikutus Sakkyn tuleviin rakennushankkeisiin.

* Suomi on EU:n jasenena sitoutunut hyédyntamaan
70 % rakennus- ja purkujatteesta vuoteen 2020 mennessa.
Vaikutus Sakkyn tuleviin purkuhankkeisiin.

* EU:n rakennusten energiatehokkuusdirektiivi (EPBD), jolla parannetaan
rakennusten energiatehokkuutta ja hillitdan ilmastonmuutosta.
Vaikutus Sakkyn tuleviin rakennushankkeisiin.

* Julkisen sektorin energiatehokkuussuunnitelman tavoitteena on ohjata
organisaatio jarjestelmalliseen energianhallintaan

Energiatehokkuussuunnitelman teko ja sen paivittaminen kolmen vuoden valein.




Ymparistotilinpaa

KAYTTOTALOUSOSA
Ymparistétuotot

Jatehuolto ja
roskaantumisen ehkaisy

Tuotot yhteensa

Ymparistokulut
Vesiensuojelu ja jatevesien kasittely

Jatehuolto ja
roskaantumisen ehkaisy

Kulut yhteensa

INVESTOINTIOSA
Ymparistéinvestoinnit

Ulkoilman- ja ilmastonsuojelu

Investoinnit yhteensa

2023

159725 €

159725 €

46 094 €

58 588 €

104 682 €

445 000 €

445 000 €

2022

556 118 €

556 118 €

93095 €

82962 €

176 057 €

7366 959 €

7366959 €

tos taulukkona

2021

172 140 €

172 140 €

60 510 €

68 379 €

128 889 €

11 635 808 €

11 635 808 €



SAVON

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

Savon koulutuskuntayhtyma

Savon ammattiopisto | Varkauden lukio

PL 87,70211 KUOPIO
Vaihde puh. 017 214 3000
etunimi.sukunimi@sakky.fi

Ymparistoraportin ja -tilinpaatoksen yhteyshenkilot

Anu Salo
Projektipaallikka,
Tukipalveluiden hallinto, strategian tuki

Milla Lompola
Tilapalvelupaallikkd
Tukipalveluiden hallinto, tilapalvelut

KOULUTUSYKSIKOT

IISALMI
Asevelikatu 4, 74100 lisalmi

KUOPIO
Hehkukatu 1, 70210 Kuopio
Kolmisopentie 7, 70780 Kuopio

SIILINJARVI
Siltasalmentie 450, 70900 Toivala
Haapamaentie 1, 70900 Toivala

VARKAUS
Osmajoentie 75, 78210 Varkaus

VARKAUDEN LUKIO
Osmajoentie 75, 78210 Varkaus
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