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Savon Koulutus Oy:n toimintakertomus 2023 

 

Savon Koulutus Oy on rekisteröity kaupparekisteriin 8.12.2016 ja toiminta on käynnistynyt 

1.1.2017, joten 2023 oli yhtiön seitsemäs toimintavuosi. 

 

Pohjois-Savossa paheneva pula työvoimasta vaikutti myös joidenkin koulutuksien 

opiskelijoiden saatavuuteen, tämän vuoksi alkuvuonna peruuntui sovittuja koulutuksia. 

Kesäkuussa Pohjois-Savon ELY-keskus ilmoitti työllisyydenhoidon määrärahojen 

merkittävästä supistumisesta, jolla oli selkeä vaikutus koulutusten hankintaan. 

Loppuvuonna käynnistyi vain muutama ELY:n hankkima koulutus, joten toiminnan volyymi 

laski merkittävästi. Vuoden aikana kehitettiin uusia pienempiä koulutustuotteita yritysten 

tarpeisiin, mutta niillä ei saada korvattua suurempien koulutuskokonaisuuksien vajetta. 

 

Vuoden 2023 (2022) liikevaihto oli 1 893 150 euroa (2 276 539) ja tulos 116 248 euroa 

(273 165). 

 

Yhtiön hallitus 

 

Yhtiön hallitus kokoontui vuoden 2023 aikana 9 kertaa. 

Hallitukseen kokoonpano yhtiökokoukseen 9.6.2023 saakka 

• Jani Rönkkö puheenjohtaja 

• Riku Jalonen jäsen 

• Ari Kaunisaho jäsen 

• Kaija Savolainen jäsen 

• Eero Väätäinen jäsen 

• Ensio Tikkanen varajäsen 

 

 

 

 

Yhtymävaltuusto 11.6.2024 / Liite 9
Yhtymähallitus 26.4.2024 / Liite 2
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Hallitukseen kokoonpano yhtiökokouksen jälkeen 9.6.2023 alkaen 

• Jani Rönkkö puheenjohtaja 

• Sari Hintikka-Varis jäsen 

• Riku Jalonen jäsen 

• Kaija Savolainen jäsen 

• Eero Väätäinen jäsen 

• Ari Kaunisaho varajäsen 

 

Toimitusjohtaja Jukka Kosunen on osallistunut hallituksen kokouksiin.  

Toimitusjohtajan sijaisena tarvittaessa toimii prokuristi Maija Savolainen. 

 

Yhtiön talous 

Yhtiön tase on vakaa ja maksuvalmius on erittäin hyvä. Tilikauden päättyessä vapaa oma 

pääoma on 614 333 euroa ja oma pääoma yhteensä 714 333 euroa. 

 

Yhtiön hallitus esittää yhtiökokoukselle, että tilikauden voitto 116 248,33 euroa siirretään 

edellisten tilikausien voitto / tappio tilille ja jakokelpoisista voittovaroista jaetaan osinkoa a 

2 000 euroa osakkeelta eli yhteensä 200 000 euroa. 

 

Henkilöstö ja palvelunhankinta 

Yhtiö on työllistänyt vuonna 2023 11 henkilöä yhteensä 6,5 henkilötyövuoden verran. 

Lisäksi yhtiö on ostanut asiantuntijapalveluita alihankintana Savon koulutuskuntayhtymältä 

sekä muilta palveluntuottajilta.  

 

Toiminta 

Yhtiö on järjestänyt monipuolisesti erilaisia koulutuksia: lupakorttikoulutuksia, yritysten 

tarpeisiin toteutettuja lyhytkoulutuksia, ELY:n & TE-palveluiden työvoimakoulutuksia sekä 

työnantajien kanssa yhteishankintakoulutuksina Rekry- ja Täsmäkoulutuksia. ELY:n 

määrärahaleikkausten johdosta supistui heidän hankkimien koulutusten määrä aiempiin 

vuosiin verrattuna. Opiskelijoita oli yhteensä 2439.  
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SK-pätevöintilaitos on yhtiölle rekisteröity aputoiminimi, jonka tehtävänä on valvoa 

painelaitedirektiivin mukaisia hitsauksen pätevöintikokeita. Pätevöintilaitos voi suorittaa 

palvelutoimintaa, joka ei ole ristiriidassa riippumattomuuden kanssa. Pätevyyskokeita 

valvotaan pääasiassa Varkauden toimipisteessä sekä alueen yrityksessä. Toiminta on 

hyväksytty vuosittaisella ulkopuolisella akkreditoinnilla. 

 

Tehty työperäisen maahanmuuton ja koulutusviennin mahdollisuuksien selvitystyötä sekä 

kartoitettu mahdollisia yhteistyökumppaneita eri kohdemaista ja aloilta. 

 

Vuoden 2024 näkymät 

 

Savon koulutuskuntayhtymän strategia valmistui 2023. Siihen pohjautuen tytäryhtiön 

strategia valmistuu kesään 2024 mennessä.  

Valtion talouden leikkaukset ja ELY:n määrärahojen kohdennukset vaikuttavat 

voimakkaasti vuoden 2024 koulutusmahdollisuuksiin.  

 

TE2024 uudistus, jossa ELY:n sekä TE-toimiston toimintojen siirtyminen Pohjois-Savossa 

kolmelle työllisyysalueelle vaikuttanee loppuvuoden 2024 sekä myös 2025 alkuvuoden 

toimintaan. 

 

Haasteena on edelleen osaltaan myös opiskelijoiden löytyminen koulutuksiin, joten uusien 

toimintamallien ja houkuttelevien koulutustuotteiden kehittäminen on edelleen tarpeen. 

Työperäisessä maahanmuutossa voidaan tarvittaessa käynnistää toimintaa yhdessä 

luotettavan ja eettisesti toimivan yhteistyökumppanin kanssa.  

 

Nykyisen lainsäädännön myötä on myös ammatillisen koulutuksen tutkintovienti 

mahdollista, joten selvitetään eri toimintamalleja sekä tavoitteena on osallistuminen 

käytännön toimenpiteisiin todennäköisimmin yhteistyössä Omnia Education Partnerships 

Oy:n kanssa.  
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Toiminnan volyymi ja kannattavuus pyritään pitämään vähintään vuoden 2023 tasolla. 

 

Talouden vaihtelut eri toimialoilla vaikuttavat toiminnan volyymiin ja koulutuksien 

toteutuksiin vaihtelevasti. Kokonaisuudessaan Suomen talous ei ole kasvu-uralla, mutta 

alueellamme on myös kasvuyrityksiä. Ukrainan sodan ja muiden geopoliittisten riskien 

kehittymistä ja vaikutuksia on edelleen vaikea arvioida. 

 

Riskienhallinnan näkökulmasta yhtiön toimintakulut sopeutuvat muuttuviin tilanteisiin. 


