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Valmistelija

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

Arvio paatoksen vaikuttavuudesta

henkilostopaallikko

KVTES:n ja TS:n palkkausjarjestelmien kuvauksiin on tehty 1.6.2024
voimaan tulevat yleiskorotuksen ja jarjestelyeran aiheuttamat muutokset.
OVTES:n palkkausjarjestelméakuvaukseen on tehty muutoksia
tyonvaativuuden arvioinnin kriteereihin lukion osio B:n osalta.

Kaikissa palkkausjarjestelmissa on huomioitu henkilévaihdoksista johtuvat
muutokset arviointiryhmien kokoonpanoon.

KVTES:n, TS:n ja OVTES:n palkkausjarjestelmien paivitetyt kuvaukset ovat
liitteina (Liitteet 2—-4).

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,

heikki.helve @sakky.fi tai henkilostopaalllikké Pia Nissinen, puh. 044 785
3532, pia.nissinen@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa hyvaksya osaltaan KVTES:n, TS:n ja OVTES:n
paivitetyt palkkausjarjestelmakuvaukset liitteiden mukaisina.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.

Muutoksen kohde

On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettava

Opiskelija

X

Yhteiskunta

Henkilosto

Talous




