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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tämän kokouksen pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Savon 
koulutuskuntayhtymän verkkosivuilla www.sakky.fi 18.11.2024 alkaen. 

 
Tiina Roininen 
hallintopalvelupäällikkö, pöytäkirjanpitäjä 
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Yhtymähallitus § 110 15.11.2024 
 

 

 
Kokouksen avaus 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 110    
    
 

Yhtymähallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.20. 
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Yhtymähallitus § 111 15.11.2024 
 

 

 
Läsnäolijoiden sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 111    
    
 Kuntayhtymän hallintosäännön 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa pu-

heenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 

asiat. Kokouskutsu/esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeistään viisi 
(5) päivää ennen kokousta, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
Kokouskutsu/esityslista lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. Toimielin voi 
päättää esityslistan muusta jakelusta. 

 
Hallintosäännön 142 §:n mukaisesti yhtymähallituksen esittelijänä toimii 
kuntayhtymän johtaja. Esittelijän ollessa poissa tai esteellinen hänen 
sijaisekseen määrätty toimii esittelijänä. 

 
Hallintosäännön 135 §:n mukaisesti yhtymähallituksen kokouksessa on jä-
senten ja esittelijän lisäksi läsnäolo- ja puheoikeus yhtymävaltuuston pu-
heenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla.  

 
Muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta päättää asianomainen 
toimielin. Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän 
keskustelun päättymiseen asti. 

 
 Hallintosäännön 127 §:n mukaan toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. 

Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, 
jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole 
ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 

 
 Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan: “Muu toimielin kuin valtuusto on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä 
oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen 
sähköisesti.” 

 
Tämän kokouksen kokouskutsu/esityslista on julkaistu sähköisessä 
kokouspalvelussa 8.11.2024. 
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Yhtymähallitus § 111 15.11.2024 
 

 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää todeta läsnäolijat sekä päättää kokouksen 

laillisuudesta ja päätösvaltaisuudesta. 
 

Päätös Yhtymähallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös-
valtaiseksi. 
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Yhtymähallitus § 112 15.11.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 112    
    
 
 Kuntayhtymän hallintosäännön 150 §:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja 

sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytä-
kirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan 
puheenjohtajan näkemyksen mukaan.  

 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

 
Yhtymähallitus päätti kokouksessaan 12.11.2021, että yhtymähallituksen 
pöytäkirjan tarkastaa kaksi (2) kullakin kerralla sitä varten valittua 
kokoukseen osallistuvaa yhtymähallituksen jäsentä tai varajäsentä 
aakkosjärjestyksessä 

  
 Tämän kokouksen pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sähköisesti. 

Pöytäkirja tulee allekirjoittaa ja tarkastaa pöytäkirjan nähtävänä 
olopäivään mennessä. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää valita tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 

Pave Hirvosen ja Anna Huttusen. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 113 15.11.2024 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 113    
    
 
Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy työjärjestyksen esityslistan mukaisena. 

 
Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 114 15.11.2024 
 

 

 
Vuoden 2024 talousarviomuutokset 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 114    
42/02.02.00/2023    
 
Valmistelija talouspäällikkö ja controller 

 
Kuntalain 110 §:n mukaan kuntayhtymän talousarviossa tulee olla 
käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 
Kuntayhtymän toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava 
talousarviota. Talousarvioon tehtävistä muutoksista päättää 
kuntayhtymän valtuusto. 

  
Talousarviomuutosten tarkoituksena ei kuitenkaan ole muokata 
talousarviosta tilinpäätösennustetta yksi yhteen vastaavaa, vaan tehdä 
asianmukaiset päätökset, jotta talousarvion sitovuutta ei olennaisilta 
osiltaan tietoisesti rikota.  
 
Nyt esitettävät muutokset ovat muutoksia alkuperäiseen talousarvioon 
nähden. 

  
Lisätalousarvioon esitetään tehtäväksi seuraavat muutokset. 
  
Investointiosaan esitettävät muutokset: 
 
Oppimispalvelujen nettoinvestoinnit arvioidaan toteutuvan 20 tuhatta 
euroa alkuperäistä talousarviota pienempinä. Energiakorjuukoneen (ERPU 
1) osalta talousarvio oli tehty nettoperiaatteella, jolloin 
kokonaiskustannuksia ja tähän kohdistuvaa rahoitusosuutta ei ollut 
huomioitu erillisinä alkuperäisessä talousarviossa.  
 
Tukipalvelujen nettoinvestoinnit arvioidaan toteutuvan 833 174 euroa 
alkuperäistä talousarviota suurempana. Toivalan asuntolan 
rakentamisurakan maksuerämuutosten vuoksi investoitava summa 
vuodelle 2024 kasvaa 820 000 euroa. Urakan kokonaissumma 3,5 M € ei 
muutu, vain maksupostit vuosien 2024–2025 välillä.  
 
Kuntayhtymän tasolla nettoinvestoinnit vuonna 2024 arvioidaan olevan 
4 666 174 euroa (813 174 euroa alkuperäistä talousarviota suuremmat). 

 
Rahoitusosaan esitettävät muutokset: 
 
Savon koulutuskuntayhtymän rahoitusosassa esitetään investoinnin 
rahavirran kasvavan 813 174 euroa.  
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Yhtymähallitus § 114 15.11.2024 
 

 

Talousarviomuutosten vaikutukset kuntayhtymän investointiosaan ja 
rahoitusosaan sisältyvät liitteisiin 1–2. 
  
Edellä esitettyjen muutosten perusteella esitetään muutettavaksi 
vuoden 2024 talousarvion sitovuustasot seuraavasti: 
  
Yhtymävaltuustoon nähden sitovuustasot vuodelle 2024 on seuraavat: 
• Nettoinvestoinnit 4 666 174 euroa. 

 
Yhtymähallitukseen nähden nettoinvestointien sitovuustasot 
tulosalueittain ovat: 

• Oppimispalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 1 933 000 euroa. 
• Tukipalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 2 633 174 euroa. 

 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai talouspäällikkö Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010, 
maigi.kuutsa@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle 

 
1) hyväksyttäväksi vuoden 2024 talousarviomuutokset (lisätalousarvio) 
edellä esittelytekstissä sekä liitteissä esitetyn mukaisesti; 
 
2) muutettavaksi yhtymävaltuustoon nähden sitovuustasot vuodelle 2024 
edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti; ja 
 
3) muutettavaksi yhtymähallitukseen nähden tilikauden yli-/alijäämän 
euromääräiset sitovuustasot tulosalueittain edellä esittelytekstissä 
mainitun mukaisesti. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Opiskelija x   
Yhteiskunta x   
Henkilöstö x   
Talous x   
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Yhtymähallitus § 115 15.11.2024 
 

 

 
Kuntayhtymän vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025–2027 toiminta- ja taloussuunnitelman 
hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 115    
55/02.02.00/2024    
 
Valmistelija kuntayhtymän johtaja, rehtori, hallintojohtaja, talouspäällikkö ja 

hallintopalvelupäällikkö 
 

Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 20 §:n mukaan 
yhtymähallituksen ehdotus kuntayhtymän talousarvioksi ja -
suunnitelmaksi on toimitettava yhtymävaltuustolle ja jäsenkunnille 
viimeistään marraskuun 15. päivään mennessä. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä yhtymävaltuusto hyväksyy myös 
taloussuunnitelman kolmeksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

  
Kuntalain mukaan talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoittei-
den edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten 
rahoitustarve katetaan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- 
ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 

  
Talousarvion ja taloussuunnitelman rakenne pohjautuu kolmen 
tulosalueen käyttötalousosioihin. Tulosalueet ovat: Oppimispalvelut, 
Kuntayhtymän johto ja Tukipalvelut. 
 
Vuoden 2025 talousarvion laadinnan perusteena on ollut:  

 
• Valtionosuusperusteinen kokonaisrahoitus ammatillisen 

koulutuksen osalta on 64 milj. euroa ja lukiokoulutuksen osalta 2 
milj. euroa. 

• Myynti Savon Koulutus Oy:lle on 0,9 milj. euroa. 
• Henkilöstömenojen kokonaiskustannus enintään 44,9 milj. euroa. 
• Jäsenkunnille maksetaan peruspääoman korkoa 1 %. 
• Ammatillisen koulutuksen painottamaton opiskelijavuositavoite 

talousarviovuodelle on 5650. 
• Lukiokoulutuksen opiskelijamäärätavoite on 238. 
• Investointiraami on 3,1 milj. euroa. 

  
Tuloslaskelman keskeiset luvut: 

 
• Ulkoiset toimintatuotot vuodelle 2025 ovat 72,3 milj. euroa.  
• Ulkoiset toimintakulut ovat 66,1 milj. euroa. 
• Vuosikate rahoitustuottojen ja -kulujen jälkeen on n. 5 milj. euroa. 
• Poistojen määräksi on arvioitu 6,5 milj. euroa. 
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Yhtymähallitus § 115 15.11.2024 
 

 

• Tilikauden tulos on -1,5 milj. euroa. 
• Tilikauden alijäämä on -1,1 milj. euroa. 

 
Yhtymähallitus (29.4.2022 § 45) ja yhtymävaltuusto (7.6.2022 § 14) ovat 
kokouksissaan päättäneet, että Savon koulutusyhtymällä on käytössä 20 
milj. euron kuntatodistusohjelma lyhytaikaiseen rahoitustarpeeseen. 

  
Yhtymävaltuustoon nähden sitovuustasot vuodelle 2025 on seuraavat: 
 

• Tilikauden alijäämä 1 104 500 euroa 
• Nettoinvestoinnit 3 062 100 euroa. 

 
Vuoden 2024 lopussa kuntayhtymän lainakanta on n. 55 milj. euroa. 
Vuoden 2025 talousarvio pitää sisällään uuden pitkäaikaisen 3 milj. euron 
lainan noston. Aikaisempina vuosina nostettuja lainoja erääntyy 
maksettavaksi vuonna 2025 yhteensä n. 4,5 milj. euroa. 

 
Yhtymähallitukseen nähden tilikauden yli-/alijäämän euromääräiset 
sitovuustasot tulosalueittain ovat:  

 
• Oppimispalvelujen tulosalue, alijäämä 1 112 805 euroa   
• Kuntayhtymän johdon tulosalue, alijäämä 33 333 euroa   
• Tukipalvelujen tulosalue, ylijäämä 41 637 euroa.  

   
Yhtymähallitukseen nähden nettoinvestointien sitovuustasot 
tulosalueittain ovat:  

 
• Oppimispalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 418 000 euroa  
• Kuntayhtymän johdon tulosalue, nettoinvestoinnit 0 euroa 
• Tukipalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 2 644 100 euroa. 

 
Numeeriset tavoitteet on esitetty talousarvioesityksen 
kuntayhtymätasoisessa tuloskortissa sekä tulosaluekohtaisissa 
tuloskorteissa. 
 
Yhtymävaltuusto hyväksyi kesäkuussa 2023 kuntayhtymälle uuden 
strategian vuoteen 2027 saakka. Uudistettua strategiaa toteutetaan 
monipuolisesti eri toimenpitein, joiden päälinjat on määritelty 
talousarviossa.  
 
Jäsenkunnilta pyydettiin alkuvuoden 2024 aikana esityksiä kuntayhtymän 
toiminnan kehittämiseksi vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025–2027 
toiminta- ja taloussuunnitelman valmisteluprosessin käynnistyessä. 
Jäsenkunnista tuli 11 esitystä, jotka huomioidaan mahdollisuuksien mukaan 
toimintaa kehittäessä. 
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Yhtymähallitus § 115 15.11.2024 
 

 

Yhtymähallitus on käsitellyt talousarviota (valmistelun tilanne) ja toiminta- 
ja taloussuunnitelmaa (luonnos) iltakoulussaan 22.10.2024. 
 
Yhtymävaltuusto käsittelee talousarviota ja toiminta- ja 
taloussuunnitelmaa (luonnos) seminaarissaan sekä kuntayhtymän 
yhteistoimintaryhmä kokouksessaan 12.11.2024. 
  
Kuntayhtymän vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2025–2027 toiminta- ja 
taloussuunnitelma on liitteenä 3. 
 

 Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai talouspäällikkö Maigi Kuutsa, puh. 044 785 
3010, maigi.kuutsa@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää 

 
1) kuntayhtymän vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025–2027 
toiminta- ja taloussuunnitelman yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisena; 
 
2) että kuntayhtymä suorittaa yhtymävaltuuston talousarvion yhteydessä 
tekemällä päätöksellä jäsenkunnittain peruspääomaosuuksille 1 %:n 
koron; ja 
 
3) että yhtymävaltuusto oikeuttaa yhtymähallituksen ottamaan uutta 
pitkäaikaista lainaa talousarvion rahoitusosan osoittamalla tavalla 
enintään 3 milj. euroa. 
 
Lisäksi yhtymähallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään 
talousarvioon ja toiminta- ja taloussuunnitelmaan tarvittaessa pieniä 
teknisluonteisia korjauksia ennen yhtymävaltuuston käsittelyä. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Opiskelija x   
Yhteiskunta x   
Henkilöstö x   
Talous x   

 
 

mailto:maigi.kuutsa@sakky.fi
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Yhtymähallitus § 116 15.11.2024 
 

 

 
Kuntayhtymän vuoden 2025 henkilöstösuunnitelman hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 116    
55/02.02.00/2024    
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö 

 
Henkilöstösuunnitelma on olennainen osa kuntayhtymän talousarviota ja 
toiminta- ja taloussuunnitelmaa. Henkilöstösuunnitelma käsitellään 
kuitenkin erillisenä asiakirjana, koska henkilöstö on tärkeä osa 
kuntayhtymän toimintaa. 
 
Henkilöstösuunnittelun lähtökohtana ovat kuntayhtymän uusi strategia ja 
taloudelliset suuntaviivat. Henkilöstön rakennetta ja määrää suunnitellaan 
samanaikaisesti taloussuunnittelun kanssa. Henkilöstösuunnitelmassa 
keskeisiä asioita ovat henkilöstörakenteen ja -määrän sekä 
palvelusuhdeasioiden lisäksi työhyvinvoinnin kehittäminen, henkilöstön 
osaamisen kehittäminen ja johtaminen sekä perehdyttäminen. 
 
Yhtymähallitus on käsitellyt henkilöstösuunnitelmaa (luonnos) 
iltakoulussaan 22.10.2024. 
 
Kuntayhtymän yhteistoimintaryhmä käsittelee henkilöstösuunnitelmaa 
(luonnos) kokouksessaan 12.11.2024. 
 
Kuntayhtymän vuoden 2025 henkilöstösuunnitelma on liitteenä 4. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai henkilöstöpäällikkö Pia Nissinen, puh. 044 785 3532, 
pia.nissinen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää kuntayhtymän vuoden 2025 

henkilöstösuunnitelman yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisena. 
 
Lisäksi yhtymähallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään 
henkilöstösuunnitelmaan tarvittaessa pieniä teknisluonteisia korjauksia 
ennen yhtymävaltuuston käsittelyä. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 116 15.11.2024 
 

 

Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Opiskelija x   
Yhteiskunta x   
Henkilöstö x   
Talous x   
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Yhtymähallitus § 117 15.11.2024 
 

 

 
Yhteistoimintamenettely / Kuntayhtymän henkilöstön lomauttamisen periaatteet 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 117    
213/01.04.00.01/2024    
 
Valmistelija hallintojohtaja 

 
Savon koulutuskuntayhtymän hallitus päätti kokouksessaan 6.9.2024 § 81 
käynnistää koko kuntayhtymää koskevat yhteistoimintaneuvottelut 
taloudellisista ja tuotannollista syistä 
johtuen. Yhteistoimintaneuvotteluissa tavoitteena oli sopia 5,0 milj. euron 
menosäästöihin johtavista toimenpiteistä vuosille 2025–2026 
(henkilöstökulujen osuus n. 3,6 milj. euroa). Henkilöstön vähennystarpeen 
arvioitiin olevan enintään 60 henkilötyövuotta. 

  
Yhteistoimintaneuvottelut käytiin ajalla 16.9.–31.10.2024. Kuntayhtymän 
johtaja on vahvistanut päätöksellään, yleinen päätös 6.11.2024 § 
59, neuvottelutuloksen. Yhteistoimintaneuvotteluissa käsiteltiin 
henkilöstön lomauttamista osana kuntayhtymän talouden 
tasapainottamista vuoden 2025 aikana. Yhteistoimintaneuvotteluissa 
käsitellyn mukaisesti lomautuksen kohteena olisi neuvotteluissa esitetyn 
mukaisesti kuntayhtymän koko henkilöstö pois lukien oppilastyössä 
mukana oleva opetus- ja ohjaushenkilöstö sekä pääluottamusmiehet ja 
työsuojeluvaltuutettu.   
  
Kuntayhtymän hallintosäännön 59 §:n mukaan yhtymähallitus päättää 
lomauttamisen periaatteista. 
 
Kuntayhtymän yt-ryhmä on käsitellyt kokouksessaan 4.11.2024 
yhteistoimintaneuvottelun neuvottelutuloksen pääkohdittain (mm. 
lomauttamiset). 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai hallintojohtaja Heikki Vienola, puh. 044 785 3053, 
heikki.vienola@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää, että 

  
1) kuntayhtymän kuukausipalkkainen henkilöstö lomautetaan 14 
kalenteripäivän ajaksi (mukaan lukien kaksi viikonloppua) vuonna 2025 
edellä olevan selostuksen mukaisesti; 
 
2) kuntayhtymän johtaja valtuutetaan antamaan tarkemmat 
täytäntöönpano-ohjeet lomauttamisen toteuttamiseksi; ja 
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Yhtymähallitus § 117 15.11.2024 
 

 

 
3) kuntayhtymän johtaja valtuutetaan päättämään suorien alaistensa 
osalta tarkemmista lomautusajankohdista vuoden 2025 aikana. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Opiskelija  x  
Yhteiskunta  x  
Henkilöstö x   
Talous x   
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Yhtymähallitus § 118 15.11.2024 
 

 

 
Kuntayhtymän johtajan lomauttaminen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 118    
246/01.01.03.10/2024    
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Esityksenä on, että kuntayhtymän hallitus päättää kokouksessaan 
15.11.2024 henkilöstön lomauttamisesta osana päättyneitä 
yhteistoimintaneuvotteluja kuntayhtymän talouden tasapainottamiseksi 
vuoden 2025 aikana. Kuukausipalkkaisten lomautus kestää 14 
kalenteripäivää sisältäen kaksi viikonloppua. 
 
Kuntayhtymän hallintosäännön 59 §:n mukaan viranhaltijan ja työntekijän 
lomauttamisesta toistaiseksi tai määräajaksi päättää se viranomainen, joka 
päättää palvelussuhteeseen ottamisesta. Yhtymävaltuusto päättää 
kuntayhtymän johtajan valinnasta. 
 
Lisätietoja: hallintojohtaja, kuntayhtymän johtajan sijainen Heikki Vienola, 
puh. 044 785 3053, heikki.vienola@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan sijaisen 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, että valtuusto 

lomauttaa kuntayhtymän johtaja Heikki Helveen 14 kalenteripäiväksi 
(mukaan lukien kaksi viikonloppua) vuonna 2025 ja valtuuttaa 
yhtymähallituksen puheenjohtajan päättämään lomautuksen tarkemmasta 
ajankohdasta. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 

Pöytäkirjamerkintä: 
Kuntayhtymän johtaja Heikki Helve poistui 
kokouksesta esteellisenä (hallintolaki 28.1 § 1 
kohta) tämän asiakohdan käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Opiskelija  x  
Yhteiskunta  x  
Henkilöstö x   
Talous x   
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Yhtymähallitus § 119 15.11.2024 
 

 

 
Kuntayhtymän hallintosäännön päivittäminen / Asiakirjojen allekirjoittaminen 1.1.2025 alkaen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 119    
278/00.01.01.00/2021    
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Kuntayhtymän hallintosääntöä on tarve päivittää 16 luvun Muut 
määräykset 155 §:n Asiakirjojen allekirjoittaminen / Opiskeluun liittyvien 
asiakirjojen allekirjoittaminen osalta vuoden 2025 alusta alkaen. 
 
Savon koulutuskuntayhtymä siirtyy 1.1.2025 alkaen opiskelijoiden 
sähköisiin todistuksiin.  
 
Muutos sujuvoittaa prosessia. Allekirjoittajien määrä vähenee nykyisestä, 
todistuksen allekirjoittaminen ja lähettäminen sähköisessä muodossa on 
nopeaa sekä mahdollistaa todistuksen arkistoinnin sähköisessä muodossa. 
 
Liitteenä 5 on hallintosääntöön tehtävät muutokset koskien opiskeluun 
liittyvien asiakirjojen allekirjoittamista 1.1.2025 alkaen. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai hallintopalvelupäällikkö Tiina Roininen, puh. 044 785 
3006, tiina.roininen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, että 

 
1) valtuusto hyväksyy kuntayhtymän hallintosääntöön tehtävät muutokset 
liitteen (opiskeluun liittyvien asiakirjojen allekirjoitaminen) mukaisena; ja 
 
2) kuntayhtymän päivitetty hallintosääntö liitteen mukaisilla muutoksilla 
tulee voimaan 1.1.2025. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Opiskelija x   
Yhteiskunta x   
Henkilöstö x   
Talous x   
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Yhtymähallitus § 120 15.11.2024 
 

 

 
Yhtymävaltuuston ja yhtymähallituksen kokousaikataulu / -suunnitelma kevätkaudelle 2025 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 120    
245/00.02.01/2021    
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Yhtymähallitukselle esitellään hyväksyttäväksi liitteenä 6 oleva yhtymä-
valtuuston ja yhtymähallituksen kokousaikataulu / -suunnitelma 
kevätkaudelle 2025. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai hallintopalvelupäällikkö Tiina Roininen, puh. 
044 785 3006, tiina.roininen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää hyväksyä kevätkauden 2025 kokousaikataulun / -

suunnitelman liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 121 15.11.2024 
 

 

 
Johtavien viranhaltijoiden päätökset 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 121    
13/00.02.01/2024    
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Kuntayhtymän hallintosäännön 38 §:n mukaisesti yhtymähallituksen alai-
sen viranomaisen on ilmoitettava yhtymähallitukselle tekemistään ottokel-
poisista päätöksistä lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista 
yhtymähallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.  
 
Yhtymähallitus on antanut ohjeet kokouksessaan 16.12.2016 § 152 otto-
oikeuden käyttämisestä. 
 
Yhtymähallitukselle on toimitettu edellä mainitun mukaisesti johtavien vi-
ranhaltijoiden päätösluettelot ajalta 22.10.2024–4.11.2024 (liite 7). 
Päätöksiin liittyvät aineistot (liitteet yms.) ovat nähtävillä kokouksessa. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 

 
1) merkitä liitteenä olevat johtavien viranhaltijoiden päätösluettelot ajalta 
22.10.2024–4.11.2024 tietoon saaduksi; ja 
 
2) todeta, ettei se käytä päätöksiin kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen.
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Yhtymähallitus § 122 15.11.2024 
 

 

 
Tiedoksi asiat 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 122    
245/00.02.01/2021    
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Yhtymähallitukselle esitellään oheiset tiedoksi asiat: 
 

• Taitaja2024-loppuraportti (oheisaineistona) 
• Sijoitusten tilannekatsaus 30.9.2024 (oheisaineistona) 
• Katsaus Presidentinkadun tonttitilanteeseen (arviokirja 

oheisaineistona) 
• Sisäisen tarkastajan ilmoitus irtisanoutumisesta 1.11.2025 alkaen 

(oheisaineistona). 
 

Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää merkitä tietoon saaduksi edellä esittelyssä mainitut 

asiat. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 123 15.11.2024 
 

 

 
Kokouksen päättäminen 
  
Yhtymähallitus 15.11.2024 § 123    
    
 
 Yhtymähallituksen puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11.16. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 
123 

 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
   

Kuntalain 136 §:n mukaan kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 117 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
   
  Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 

saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

etuun tai velvollisuuteen päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kuntayhtymän jäsenkunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
   
  Oikaisuvaatimus on toimitettava Savon koulutuskuntayhtymän kirjaamoon määräajan 

viimeiseen päivään mennessä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä klo 15:00. 
   
  Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksen tiedoksi seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
   
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 

päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Mikäli henkilö on antanut 
suostumuksensa sähköiseen tiedoksiantoon, voidaan päätös lähettää hänelle 
sähköpostitse tavallisena sähköisenä tiedoksiantona. Tällöin asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta 
näytetä. 

 
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 

päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
   
  Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 

kirjallisesta muodosta.  
 
  Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua, sekä se, miten 

päätöstä halutaan oikaistavaksi ja millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 
 
   Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen Oikaisuvaatimus tehdään Savon koulutuskuntayhtymän yhtymähallitukselle. 

Asiointiosoitteet ovat: 
 
  Postiosoite: Savon koulutuskuntayhtymä 
    PL 87, 70211 Kuopio 
  Käyntiosoite:  Hehkukatu 1, Kuopio 
  Sähköposti: kirjaamo@sakky.fi  
 
Päätöksen voimaantulo Kuntalain mukaan päätös on lainvoimainen, mikäli päätöksestä ei ole tehty 

oikaisuvaatimusta eikä otto-oikeutta ole käytetty oikaisuvaatimusajan kuluessa. 
 
Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savon 

koulutuskuntayhtymän kirjaamosta. Yhteystiedot yläpuolella. 
 


