Kuntayhtyman yhteistoimintasopimuksen hyviaksyminen

Yhtymahallitus 21.02.2025 § 20
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Valmistelija

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

Arvio paatoksen vaikuttavuudesta

hallintojohtaja

Kuntayhtyman hallintosdannon 5 luvun 16 §:n mukaisesti yhtymahallitus
vastaa koko kuntayhtymaa koskevasta yhteistoimintamenettelysta.

Yhteistoimintaa kuntayhtymassa saatelee lait tydnantajan ja henkiloston
valisesta yhteistoiminnasta kunnissa, tydsuojelun valvonnasta ja tyopaikan
tyosuojeluyhteistoiminnasta seka kunta- ja hyvinvointialan tyésuojelun
yhteistoimintaa koskeva ty6- ja virkaehtosopimus.

Yhteistoiminnan osapuolia ovat kuntayhtyma tyénantajana ja sen
palveluksessa oleva henkildstd, jonka edustajina toimivat
paaluottamusmiehet, luottamusmiehet seka tyosuojeluvaltuutettu.

Kuntayhtyman voimassa oleva yhteistoimintasopimus on vuodelta 2004,
joten sita on ollut tarkoituksenmukaista paivittaa.

Yhtymahallitukselle esitelldan kuntayhtyman ja kuntayhtyman henkilostoa
edustavien padsopijajarjestdjen valmistelema paivitetty
yhteistoimintasopimus. Sopimuksessa sovitaan yhteistoiminnassa
noudatettavista periaatteista ja menettelytavoista. Sopimusluonnos on
kasitelty kuntayhtyman yhteistoimintaryhmassa (§ 4/28.1.2025).

Kuntayhtyman yhteistoimintasopimus on liitteena 3.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve@sakky.fi tai hallintojohtaja Heikki Vienola, puh. 044 785 3053,
heikki.vienola@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa

1) hyvaksya liitteend olevan kuntayhtyman yhteistoimintasopimuksen; ja
2) valtuuttaa kuntayhtyman johtajan osaltaan tekemaan tarvittaessa
sopimukseen teknisluonteisia tarkennuksia seka allekirjoittamaan

sopimuksen.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.
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