Kuntayhtyman tarkastuslautakunta toimikaudelle 2025-2029

Yhtymahallitus 05.09.2025 § 104

154/00.00.01.00/2025

Valmistelija

hallintopalvelupaallikko

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.
Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Tarkastuslautakunnan tehtavana on

1. valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat;

2. arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty
tuloksellisella ja tarkoituksen mukaisella tavalla;

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on
kattamatonta alijaamaa;

4. huolehtia kunnan ja sen tytaryhteis6jen tarkastuksen
yhteensovittamisesta ;

5. valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6. valmistella yhtymahallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi
hallintosaanndén maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen
talousarvioksi.

Kuntalain 121 §:n 3 mom. mukaan "tarkastuslautakunta laatii
arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa.
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamidan
selvityksid arvioinnin tuloksista. "

Savon koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 31 §:n mukaan
"kuntayhtymassa on tarkastuslautakunta, jonka tehtavista sdddetaan
kuntalaissa. Tarkastuslautakunnan kokoonpanosta, toimivallasta ja
koollekutsumisesta maarataan tarkemmin hallintosaannossa.”

Savon koulutuskuntayhtyman hallintosdannén 10 §:n mukaan
"yhtymavaltuusto valitsee tarkastuslautakuntaan toimikauttaan vastaavien
vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista seka arvioinnin jarjestamista
varten viisi (5) jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen seka
valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Tarkastuslautakunnassa
vahintaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla kuntayhtyman
valtuuston jasenia.”

Kuntalain 58 § 3 momentin mukaan "kuntayhtyman muiden toimielinten
kuin yhtymavaltuuston kokoonpano on sovittava sellaiseksi, etta se vastaa



Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien ryhmien kunnallisvaaleissa
saamaa aaniosuutta kuntayhtyman alueella kunnallisvaaleissa saadetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.” Kuntalain 76 §:ssa sdaadetaan
vaalikelpoisuudesta kuntayhtyman toimielimiin. Lisaksi kuntalain 70 §:n
mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan.

Naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n 1-2.
momentin mukaan kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisistd syista muuta johdu.
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimeamaan
ehdokkaita téssa pykaldssa tarkoitettuihin toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seka naista etta miesta jokaista
jasenpaikkaa kohden.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve @sakky.fi tai hallintopalvelupaallikké Tiina Roininen, puh.
044 785 3006, tiina.roininen@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymavaltuustolle, etta yhtymavaltuusto
valitsee toimikaudelle 2025-2029 kuntayhtyman tarkastuslautakuntaan
viisi (5) jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen seka
esittda, ettd yhtymavaltuusto maaraa tarkastuslautakunnan jasenista
yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi ottaen huomioon,
etta tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla kuntayhtyman valtuuston jasenia.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.



