Savon koulutuskuntayhtyma Poytakirja 9/2025

Yhtymahallitus

Aika 07.11.2025 klo 09:01 - 10:59

Paikka Savon ammattiopisto, Savilahden kampus, Hehkukatu 1, Kuopio
(oppimistila 1, C3TS08)

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§ 125 Kokouksen avaus 4

§ 126 Lasndolijoiden seka kokouksen laillisuuden ja 5
paatosvaltaisuuden toteaminen

§ 127 Poytakirjantarkastajien valinta 7

§128 Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen 8

§129 Kuntayhtyman tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman 9
2025-2027 hyvidksyminen

§ 130 Kuntayhtyman johtajan ajankohtaiset asiat 11

§131 Kuntayhtyman taloudellinen ja toiminnallinen valikatsaus 12
30.9.2025

§ 132 Kuntayhtyman vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2026—2028 13
toiminta- ja taloussuunnitelman hyvaksyminen

§ 133 Kuntayhtyman vuoden 2026 henkiléstosuunnitelman 16
hyvaksyminen

§134 Kuntayhtyman hallintosdaannon paivittaminen 18

§ 135 Kuntayhtyman valtuuston aanivalta 2026 20

§ 136 Johtavien viranhaltijoiden paatokset 22

§ 137 Tiedoksi asiat 23

§ 138 Kokouksen paattaminen 24



Savon koulutuskuntayhtyma

Osallistujat
Nimi

Lasna  Kauppinen Sanna
Perki-Latvaniemi Eeva-Liisa
Daavitsainen Risto
Hiekkala Panu
Hirvonen Pave
Huttunen Anna
Pehkonen Pirjo
Rothstrom Markko

Poissa Rissanen Tuomo

Muu Ronkko Jani
Hintikka-Varis Sari
Kaunisaho Ari

Helve Heikki

Vienola Heikki
Roininen Tiina

Nissinen Pia

Poytakirja

Tehtava

yhtymahallituksen
puheenjohtaja
yhtymahallituksen
varapuheenjohtaja
yhtymahallituksen jasen
yhtymahallituksen jasen
yhtymahallituksen jasen
yhtymahallituksen jasen
yhtymahallituksen jasen
yhtymahallituksen jasen

yhtymavaltuuston
puheenjohtaja
yhtymavaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
yhtymavaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
kuntayhtyman johtaja,
esittelija
hallintojohtaja
hallintopalvelupaallikko,
poytakirjanpitaja
henkilstopaallikko

9/2025 2

Lisatiedot

Saapui klo 9.28.

Paikalla § 129, klo 9.04 -
9.27.

Poytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sahkdisesti.

Allekirjoitukset

Sanna Kauppinen
puheenjohtaja

Tiina Roininen
poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat 125-138




Savon koulutuskuntayhtyma Poytakirja 9/2025

Poytakirjan tarkastus

Panu Hiekkala Pave Hirvonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytadkirjan nahtavillapito
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koulutuskuntayhtyman verkkosivuilla www.sakky.fi 10.11.2025 alkaen.

Tiina Roininen
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Yhtymahallitus § 125 07.11.2025

Kokouksen avaus

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 125

Yhtymahallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.01.
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Yhtymahallitus §126 07.11.2025

Lasnaolijoiden sekd kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
Yhtymahallitus 07.11.2025 § 126

Kuntayhtyman hallintosaannon 130 §:n mukaan kokouskutsun antaa pu-
heenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu/esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista
asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, [ahetetdaan viimeistaan viisi
(5) paivaa ennen kokousta, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu/esityslista lahetetddn jasenille ja muille, joilla on ldsn&olo-
oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla. Toimielin voi
paattaa esityslistan muusta jakelusta.

Hallintosdaannon 142 §:n mukaisesti yhtymahallituksen esittelijana toimii
kuntayhtyman johtaja. Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen
sijaisekseen maaratty toimii esittelijana.

Hallintosaannon 135 §:n mukaisesti yhtymahallituksen kokouksessa on ja-
senten ja esittelijan lisdksi lasndolo- ja puheoikeus yhtymavaltuuston pu-
heenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla.

Muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta paattaa asianomainen
toimielin. Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa
asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan
keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosdannon 127 §:n mukaan toimielin voi pitda kokouksen sahkdisesti.
Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta,
jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan: “Muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna
oleviksi katsotaan my0ds toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen
sahkoisesti.”

Taman kokouksen kokouskutsu/esityslista on julkaistu sahkoisessa
kokouspalvelussa 31.10.2025.
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Yhtymahallitus §126 07.11.2025

Kuntayhtyman johtajan

paatosehdotus
Yhtymahallitus paattaa todeta lasnaolijat seka paattaa kokouksen
laillisuudesta ja paatosvaltaisuudesta.

Paatos Yhtymahallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Yhtymahallitus

§127 07.11.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 127

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

Kuntayhtyman hallintosdanndn 150 §:n mukaan poytakirjan pitamisestd ja
sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poyta-
kirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan
puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paadtoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Yhtymahallitus paatti kokouksessaan 12.11.2021, ettd yhtymahallituksen
poytakirjan tarkastaa kaksi (2) kullakin kerralla sitd varten valittua
kokoukseen osallistuvaa yhtymahallituksen jasenta tai varajasenta
aakkosjarjestyksessa

Taman kokouksen poytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sdhkoisesti.

Poytakirja tulee allekirjoittaa ja tarkastaa poytékirjan ndhtavana
olopdivdaan mennessa.

Yhtymahallitus paattaa valita taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi
Panu Hiekkalan ja Pave Hirvosen.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.
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Yhtymahallitus §128 07.11.2025

Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen
Yhtymahallitus 07.11.2025 § 128
Kuntayhtyman johtajan

paatosehdotus

Yhtymahallitus hyvaksyy tyojarjestyksen esityslistan mukaisena.

P&aatos Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatosehdotuksen.
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Yhtymahallitus

§129 07.11.2025

Kuntayhtyman tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman 2025-2027 hyvaksyminen

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 129

54/00.01.01.01/2022

Valmistelija

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

henkilostopaallikko ja tydhyvinvointisuunnittelija

Savon koulutuskuntayhtyman tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
tavoitteena on edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Kuntayhtyma
huolehtii tydnantajana henkildstonsa hyvinvoinnista ja monimuotoisuutta
arvostavan tyoilmapiirin kehittymisesta. Suunnitelman tavoitteena on
edistaa tyontekijoiden yhdenvertaista kohtelua seka ehkaista syrjintaa ja
puuttua epakohtiin.

Suunnitelmaan keskeiset tunnusluvut on koottu mies-/nais ja muun
sukupuolen nakokulmasta henkilostokertomuksesta 2024 ja vuoden 2025
tyoolobarometrin (TOB) tuloksista. TOB:ssa kysyttiin tasa-arvoon,
vhdenvertaisuuteen ja hairintdan seka epaasialliseen kohteluun liittyvia
kysymyksid, joista saatuja tuloksia on hyédynnetty suunnitelman
kehittamiskohteiden kartoittamisessa. Ndiden tietojen pohjalta on laadittu
selvitys tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilanteesta.

Tasa-arvosuunnitelmasta on lain mukaan tiedotettava henkiléstolle. Tasa-
arvosuunnitelmaan sisallytetaan tiedotussuunnitelma eli suunnitelma siita,
milld tavalla tasa-arvosuunnitelmasta ja seurannan tuloksista tiedotetaan
henkilostoélle

Kuntayhtyman tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025-2027 on
liitteena 1.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa yhtymahallituksen
kokouksessa esittelee henkilostopaallikkod Pia Nissinen.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve@sakky.fi tai henkildstopaallikkd Pia Nissinen, puh. 044 785
3532, pia.nissinen@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa hyvaksya kuntayhtyman tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman 2025-2027 liitteen mukaisena.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.
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Yhtymahallitus §129 07.11.2025

Poytakirjamerkinnat:

Henkilostopaallikko Pia Nissinen osallistui
kokoukseen asiantuntijana taman
asiakohdan kasittelyn ajan.

Sari Hintikka-Varis saapui kokoukseen
tdman asiakohdan kasittelyn jalkeen klo

9.28.
Arvio paatoksen vaikuttavuudesta
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettava
Opiskelija X
Yhteiskunta X
Henkil6sto X
Talous X
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Yhtymahallitus §130 07.11.2025

Kuntayhtyman johtajan ajankohtaiset asiat

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 130
245/00.02.01/2021

Valmistelija
Kuntayhtyman johtaja esittelee kokouksessa yhtymahallitukselle Savon
koulutuskuntayhtyman ajankohtaisia asioita.
Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve@sakky.fi.

Kuntayhtyman johtajan

paatosehdotus

Yhtymahallitus paattad merkitd kuntayhtyman johtajan esitteleman
ajankohtaiskatsauksen tietoon saaduksi.

P&atos Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatosehdotuksen.
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Yhtymahallitus §131 07.11.2025

Kuntayhtyman taloudellinen ja toiminnallinen vdlikatsaus 30.9.2025

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 131
12/02.02.02/2025

Valmistelija contoreller, talouspaallikko

Kuntayhtyman hallintosaannén 72 §:n mukaan toiminnan ja talouden to-
teutumisesta raportoidaan yhtymahallitukselle vahintdaan neljannesvuosit-
tain.

Yhtymahallitukselle esitelladn kuntayhtyman taloudellinen ja
toiminnallinen vélikatsaus 30.9.2025 tilanteen mukaisena (liite 2).

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve @sakky.fi tai talouspaallikké Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010,
maigi.kuutsa@sakky.fi.

Kuntayhtyman johtajan

paatosehdotus
Yhtymahallitus paattaa merkita kuntayhtyman taloudellisen ja
toiminnallisen valikatsauksen 30.9.2025 liitteen mukaisena tietoon
saaduksi.

P&aatos Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.
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Yhtymahallitus § 132 07.11.2025

Kuntayhtymadn vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2026—-2028 toiminta- ja taloussuunnitelman
hyvaksyminen

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 132
31/02.02.00/2025

Valmistelija kuntayhtyman johtaja, rehtori, hallintojohtaja, talouspaallikko, controller
ja hallintopalvelupaallikk®

Savon koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 20 §:n mukaan
yhtymahallituksen ehdotus kuntayhtyman talousarvioksi ja -
suunnitelmaksi on toimitettava yhtymavaltuustolle ja jasenkunnille
viimeistdan marraskuun 15. paivdan mennessa. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa yhtymavaltuusto hyvaksyy myos
taloussuunnitelman kolmeksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Kuntalain mukaan talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoittei-
den edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka siind osoitetaan, miten
rahoitustarve katetaan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttotalous-
ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa.

Talousarvion ja taloussuunnitelman rakenne pohjautuu kolmen
tulosalueen kayttotalousosioihin. Tulosalueet ovat: Kuntayhtyman johto,
Oppimispalvelut ja Tukipalvelut.

Vuoden 2026 talousarvion laadinnan perusteena on ollut:

e Valtionosuusperusteinen kokonaisrahoitus ammatillisen
koulutuksen osalta on 65,1 milj. euroa ja lukiokoulutuksen osalta 2
milj. euroa.

e Myynti Savon Koulutus Oy:lle on 0,6 milj. euroa.

e Henkildstomenojen kokonaiskustannus enintdaan 44,4 milj. euroa.

e Jasenkunnille maksetaan peruspadaoman korkoa 1 %.

e Ammatillisen koulutuksen painottamaton opiskelijavuositavoite
talousarviovuodelle on 5650.

e Lukiokoulutuksen opiskelijamaaratavoite on 235.

e Investointiraami on 1,6 milj. euroa.

Tuloslaskelman keskeiset luvut vuodelle 2026:
e Ulkoiset toimintatuotot ovat 72,9 milj. euroa.
e Ulkoiset toimintakulut ovat 66 milj. euroa.
e Toimintakate on 6,9 milj. euroa ja rahoitustuottojen ja -kulujen
jalkeinen vuosikate on n. 6,2 milj. euroa.
e Poistojen maaraksi on arvioitu 6,5 milj. euroa.
e Tilikauden tulos on -0,3 milj. euroa.
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Yhtymahallitus §132 07.11.2025

e Poistoeron vahennys 0,4 milj. euroa.
e Tilikauden ylijaama on 0,1 milj. euroa.

Yhtymahallitus (29.4.2022 § 45) ja yhtymavaltuusto (7.6.2022 § 14) ovat
kokouksissaan paattaneet, ettd Savon koulutusyhtymalla on kdytossa 20
milj. euron kuntatodistusohjelma lyhytaikaiseen rahoitustarpeeseen.

Yhtymaévaltuustoon nahden sitovuustasot ovat vuodelle 2026 seuraavat:

e Tilikauden ylijaama 132 300 euroa
e Nettoinvestoinnit 1 619 250 euroa.

Vuoden 2025 lopussa kuntayhtyman lainakanta on n. 50,4 milj. euroa.
Vuonna 2026 lainoja maksetaan lyhennysohjelman mukaisesti 4,3 milj.
euroja eika uudelle pitkaaikaiselle lainalle ole tarvetta. Lainakanta
arvioidaan olevan vuoden 2026 lopussa n. 46,1 milj. euroa.

Yhtymahallitukseen nahden tilikauden yli-/alijaaman euromaaraiset
sitovuustasot tulosalueille ovat vuodelle 2026 seuraavat:

e Oppimispalvelujen tulosalue, alijagama 27 200 euroa
e Kuntayhtyman johdon tulosalue, alijaama 10 537 euroa
e Tukipalvelujen tulosalue, ylijgama 170 037 euroa.

Yhtymadhallitukseen ndhden nettoinvestointien sitovuustasot
tulosalueittain ovat vuodelle 2026 seuraavat:

e Oppimispalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 760 000 euroa
o Kuntayhtyman johdon tulosalue, nettoinvestoinnit O euroa
e Tukipalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 859 250 euroa.

Numeeriset tavoitteet on esitetty talousarvioesityksen
kuntayhtymatasoisessa tuloskortissa seka tulosaluekohtaisissa
tuloskorteissa.

Yhtymavaltuusto hyvaksyi kesakuussa 2023 kuntayhtymalle uuden
strategian vuoteen 2027 saakka. Strategiaa toteutetaan monipuolisesti eri
toimenpitein, joiden paalinjat on maaritelty talousarviossa ja toiminta- ja
taloussuunnitelmassa.

Jasenkunnilta pyydettiin alkuvuoden 2025 aikana esityksia kuntayhtyman
toiminnan kehittamiseksi vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2026—2028
toiminta- ja taloussuunnitelman valmisteluprosessin kdynnistyessa.
Jasenkunnista tuli 9 esitysta (oheisaineistoina), jotka huomioidaan
mahdollisuuksien mukaan toimintaa kehittdessa.
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Yhtymahallitus

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

Arvio paatoksen vaikuttavuudesta

§ 132 07.11.2025

Yhtymahallitus on kasitellyt talousarviota ja toiminta- ja
taloussuunnitelmaa iltakoulussaan 21.10.2025.

Kuntayhtyman yhteistoimintaryhma on kasitellyt talousarviota ja toiminta-
ja taloussuunnitelmaa kokouksessaan 27.10.2025.

Kuntayhtyman vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2026—-2028 toiminta- ja
taloussuunnitelma on liitteena 3.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve@sakky.fi tai talouspaallikké Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010,
maigi.kuutsa@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymavaltuustolle

1) kuntayhtyman vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2026—2028
toiminta- ja taloussuunnitelman hyvaksyttavaksi liitteen mukaisena;

2) ettd kuntayhtyma suorittaa yhtymavaltuuston talousarvion yhteydessa
tekemalla paatdksella jasenkunnittain peruspaaomaosuuksille 1 %:n
koron.

Lisaksi yhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan tekemaan
talousarvioon ja toiminta- ja taloussuunnitelmaan tarvittaessa pienia
teknisluonteisia korjauksia ennen yhtymavaltuuston kasittelya.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettava
Opiskelija X
Yhteiskunta X
Henkil6stod X
Talous X
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Yhtymahallitus

§133 07.11.2025

Kuntayhtyman vuoden 2026 henkiléstosuunnitelman hyvaksyminen

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 133

31/02.02.00/2025

Valmistelija

Kuntayhtyman johtajan
padtdsehdotus

Paatos

henkilostopaallikko ja tydhyvinvointisuunnittelija

Henkilostosuunnitelma on olennainen osa kuntayhtyman talousarviota ja
toiminta- ja taloussuunnitelmaa. Henkildstdésuunnitelma kasitellaan
kuitenkin erillisena asiakirjana, koska henkilostd on tarkea osa
kuntayhtyman toimintaa.

Henkildstosuunnittelun lahtdkohtana ovat kuntayhtyman strategia ja
taloudelliset suuntaviivat. Henkiléston rakennetta ja maaraa suunnitellaan
samanaikaisesti taloussuunnittelun kanssa. Henkiléstdsuunnitelmassa
keskeisia asioita ovat henkilostorakenteen ja -maaran seka
palvelussuhdeasioiden lisdksi tyohyvinvoinnin ja henkildstén osaamisen
kehittdminen ja johtaminen sekd perehdyttaminen.

Yhtymahallitus on kasitellyt henkilostosuunnitelmaa iltakoulussaan
21.10.2025.

Kuntayhtyman yhteistoimintaryhma on kasitellyt henkiléstosuunnitelmaa
kokouksessaan 27.10.2025.

Kuntayhtyman vuoden 2026 henkiléstosuunnitelma on liitteena 4.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve @sakky.fi tai henkilostopaallikkod Pia Nissinen, puh. 044 785
3532, pia.nissinen@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa esittdaa kuntayhtyman vuoden 2026
henkildstdésuunnitelman yhtymavaltuuston hyvaksyttavaksi liitteen
mukaisena.

Lisaksi yhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan tekemaan
henkil6stosuunnitelmaan tarvittaessa pienia teknisluonteisia korjauksia
ennen yhtymavaltuuston kasittelya.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatosehdotuksen.


mailto:pia.nissinen@sakky.fi
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Muutoksen kohde

On vaikutusta
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Selvitettava

Opiskelija X
Yhteiskunta X
Henkilostod X
Talous X
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Yhtymahallitus §134 07.11.2025

Kuntayhtyman hallintosadnnon paivittaminen

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 134
278/00.01.01.00/2021

Valmistelija hallintopalvelupaallikkd, kuntayhtyman johtaja, hallintojohtaja ja rehtori

Lainsddadannon ohella kunnan ja kuntayhtyman hallinto ja toiminta jarjes-
tetdan hallintosaannolla. Jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymassa on oltava
hallintosaanto, jonka sisallon maarittaa kuntalain (410/2015) 90 §.

Kuntalain lahtokohtana on, ettad hallintosdannossa annetaan kaikki
tarpeelliset maardykset kunnan hallinnon, toiminnan, paatoksenteko- ja
hallintomenettelyn seka valtuuston toiminnan jarjestamisesta.

Kunnan hallintosdaannossa annetaan myos tarpeelliset maaraykset
hallinnon ja toiminnan jarjestamisestd, paatoksenteko- ja
hallintomenettelysta seka valtuuston toiminnasta valmiuslain 3 §:n
mukaisissa poikkeusoloissa seka kuntalaissa tarkoitetuissa normaaliolojen
hairidtilanteissa. Sdantelya sovelletaan kuntalain 64 §:n mukaan myo6s
kuntayhtymiin.

Lain perustelujen mukaan hallintosaantomaaradykset voidaan jakaa eri
asiakirjoihin silloin, kun kaikkia niita ei kunnan organisaation laajuuden pe-
rusteella ole tarkoituksenmukaista koota yhteen.

Savon koulutuskuntayhtyman paatoksenteko perustuu kuntalakiin ja kun-
tayhtyman hallintosaannén maarayksiin. Kuntalain 12 luku sisaltaa saan-
nokset paatoksenteko- ja hallintomenettelysta. Kuntalain lisdksi menette-
lya ohjaavat muun muassa hallintolaki ja hallinnon yleiset periaatteet.

Yhtymahallitus on paattanyt 13.6.2025 § 67 hyvaksya johtamisjarjestelman
periaatteet jatkovalmisteltavaksi kuntayhtyman uudeksi
johtamisjarjestelmaksi. Paallikbiden nimetyt vastuut ja tarvittavat
tehtavajarjestelyt toteutetaan vuoden 2025 loppuun mennessa siten, etta
uusi toimintamalli ja sen edellytykset ovat otettavissa kayttéon 1.1.2026
mennessa. Taman perusteella kuntayhtyman hallintosaant6a on
tarkoituksenmukaista paivittdaa. Muutokset ovat talta osin paaosin
teknisluonteisia.

Hallintosdaantoon on samalla tehty pienia tarkennuksia muutamien
viranhaltijoiden vastuisiin. Lisdksi saantdon on lisatty uusi maaradys, joka
koskee toimivaltaa laatuasioissa.
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Yhtymahallitus

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

Arvio paatoksen vaikuttavuudesta

§134 07.11.2025

Hallintosdaannon paivitykselld vahvistetaan kuntayhtyman kykya vastata
entistd paremmin toimintaympariston muutoksiin. Paivitetty saanto tukee
joustavia ja tuloksellisia toimintatapoja kuntayhtyman perustehtavan
toteuttamiseksi.

Hallintosdantoon tehdyt muutokset on koottu liitteeseen 5. Paivitetty
hallintosaanto, jossa muutokset on huomioitu, 16ytyy liitteesta 6.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai hallintopalvelupaallikké Tiina Roininen, puh. 044 785
3006, tiina.roininen@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymavaltuustolle, etta

1) valtuusto hyvaksyy kuntayhtyman hallintosdaantoon tehdyt muutokset
liittteen mukaisena; ja

2) kuntayhtyman paivitetty hallintosaanto liitteen mukaisena tulee
voimaan 1.1.2026 ja samalla kumotaan yhtymaévaltuuston aiemmin
hyvaksyma hallintosaanto.

Lisaksi yhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan tekemaan
hallintosaantoon tarvittaessa pienia teknisluonteisia korjauksia ennen
yhtymavaltuuston kasittelya.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatdésehdotuksen.

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettava
Opiskelija X
Yhteiskunta X
Henkil6stod X
Talous X
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Yhtymahallitus

§ 135 07.11.2025

Kuntayhtymadn valtuuston aanivalta 2026

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 135

156/00.02.00/2025

Valmistelija

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

hallintopalvelupaallikko

Savon koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 7 §:ssa on maaratty jasen-
kuntien danivallasta yhtymavaltuustossa.

Yhtymavaltuustossa jasenkunnalla on danimaara, joka vastaa 50 %:n osalta
jasenkunnasta kuntayhtyman yksikoissa opiskelleiden opiskelijoiden
kolmen vuoden keskiarvoa ja 50 %:n osalta osuutta kuntayhtyman perus-
pdadomasta aanimaaran ollessa kuitenkin enintdaan yhdelld kunnalla 49
prosenttia. Adnivalta tarkastetaan yhtymavaltuustossa kalenterivuosittain.

Opiskelijamaaria laskettaessa huomioidaan sellaiset ammatillisen perus-
koulutuksen opiskelijat, joilla on 1.1. tai 1.8. kotikuntalain mukainen koti-
paikka jasenkunnassa ja joiden opiskelun rahoitus tapahtuu opetus- ja
kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lainsaddannon mukaisella opiskeli-
jakohtaisella yksikkdéhinnalla. Opiskelijat lasketaan rahoituslainsdadannon
tilastointipadivina tai ellei sellaisia ole, 20.1. ja 20.9.

Jasenkunnan valitsemien yhtymavaltuuston jasenten yhteinen danimaara
jakautuu tasan saapuvilla olevien kesken.

Liitteessa 7 on laskettu Savon ammattiopiston ammatillisen peruskoulu-
tuksen opiskelijamaarat jasenkunnittain perussopimuksessa maaratylla
tavalla. Laskelman pohjana ovat vuosien 2023, 2024 ja 2025
opiskelijamaarat.

Liitteessa 8 on jasenkuntien vuoden 2026 danimaarat, mitka on laskettu
huomioiden 50 %:n osalta edelld mainitut opiskelijamaarat ja 50 %:n osalta
peruspaaoma.

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve @sakky.fi tai hallintopalvelupaallikké Tiina Roininen, puh. 044
785 3006, tiina.roininen@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymavaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
danivaltalaskelman vuodelle 2026 liitteen mukaisena.
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Yhtymahallitus

P&aatos

§ 135 07.11.2025

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatésehdotuksen.
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Yhtymahallitus

§ 136 07.11.2025

Johtavien viranhaltijoiden paatokset

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 136

14/00.02.01/2025

Valmistelija

Kuntayhtyman johtajan
paatosehdotus

Paatos

hallintopalvelupaallikko

Kuntayhtyman hallintosaannon 38 §:n mukaisesti yhtymahallituksen alai-
sen viranomaisen on ilmoitettava yhtymahallitukselle tekemistdaan ottokel-
poisista paatoksista lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista
yhtymahallitus on paattanyt, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.

Yhtymahallitus on antanut ohjeet kokouksessaan 16.12.2016 § 152 otto-
oikeuden kayttamisesta.

Yhtymahallitukselle on toimitettu edelld mainitun mukaisesti johtavien
viranhaltijoiden paatosluettelot (ml. paatokset ja niiden liitteet
oheisaineistoina) ajalta 30.9.2025-27.10.2025 (liite 9).

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve@sakky.fi.

Yhtymahallitus paattaa

1) merkita liitteena olevat johtavien viranhaltijoiden paatosluettelot ajalta
30.9.2025-27.10.2025 tietoon saaduksi; ja

2) todeta, ettei se kdyta paatoksiin kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta.

Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatosehdotuksen.


mailto:heikki.helve@sakky.fi
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Yhtymahallitus § 137 07.11.2025

Tiedoksi asiat

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 137
245/00.02.01/2021

Valmistelija hallintopalvelupaallikko
Yhtymahallitukselle esitellddn oheiset tiedoksi asiat:

e OKM:n paatds: Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeilulupa ajalle 1.1.2026-31.12.2033 (oheisaineistona).

e [td-Suomen hallinto-oikeuden paatos 2435/2025; 31.10.2025:
Virantoimitusvelvollisuuden muuttamista koskeva kunnallisvalitus
(oheisaineistona).

e Yhtymahallituksen opintomatkan raportti ajalta 3.—6.9.2025
(oheisaineistona).

Lisatietoja: kuntayhtyman johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,
heikki.helve @sakky.fi.

Kuntayhtyman johtajan

paatosehdotus
Yhtymahallitus paattaa merkita tietoon saaduksi edelld esittelyssa mainitut
asiat.

P&aatos Yhtymahallitus paatti hyvaksya yksimielisesti paatosehdotuksen.


mailto:heikki.helve@sakky.fi
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Yhtymahallitus § 138 07.11.2025

Kokouksen paattaminen

Yhtymahallitus 07.11.2025 § 138

Yhtymahallituksen puheenjohtaja paatti kokouksen klo 10.59.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 125, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135, § 136,
§137,§138

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain 136 §:n mukaan kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksistd, jotka koskevat
vain valmistelua tai taytantdonpanoa.
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